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Regulamin praktyk studenckich
w Instytucie Informatyki i Automatyki
Panstwowej WyZszej Szkole Informatyki i Przedsi¢biorczos$ci w L.omzy

Postanowienia ogolne

§1

Praktyki dla studentéw Instytutu Informatyki i Automatyki Panstwowej Wyzszej
Szkoly Informatyki i Przedsigbiorczosci w Lomzy sg obowigzkowe i stanowia
integralng cze$¢ planu studiéw oraz procesu ksztalcenia, dzialajac na podstawie
Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365 z pézn. zm.).

Cele praktyki zawodowej

§2

1) Zasadniczym celem praktyki zawodowej jest ksztalcenie studentéw poprzez
wykreowanie w nich umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej uzyskanych
w toku studidw w praktyce funkcjonowania firm i instytucji prowadzacych
dziatalno$¢ zgodna z efektami ksztatcenia kierunku studidow.

2) Praktyka studencka powinna przyczyni¢ sie do doskonalenia umiejetnosci
organizacji pracy wlasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem,
sumiennosci 1 odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

3) Zdobycie doswiadczenia i wiedzy o rynku pracy oraz umiejetnoSciach
wymaganych w pracy, a takze dokonanie samooceny umiejetnosci studenta w celu
zwiekszenia mozliwosci skutecznego konkurowania na rynku pracy.

4) Praktyka studencka powinna przyczyni¢ si¢ do rozwijania aktywnos$ci
i przedsigbiorczosci studentdéw - cech stanowiacych wazny sktadnik ich
profesjonalnej postawy.

Organizacja praktyk

§3

Osoba odpowiedzialng za przebieg praktyk zawodowych w PWSIiP jest Dyrektor
Instytutu.

Nadzér nad organizacja 1ioceng praktyk ze strony PWSIP sprawuje
koordynator/opiekun praktyk studenckich powotywany przez Dyrektora Instytutu.

§4

1) Do zakresu obowigzkdéw koordynatora/opiekuna praktyk zawodowych nalezy:
- zapoznanie studentow z zasadami organizacji i zaliczania praktyk,
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- przyjmowanie i wydawanie dokumentéw zwigzanych z organizacjg i realizacjg
praktyk, w szczegdlnosci: uméw o realizacje praktyki, deklaracji, zaswiadczen
o odbyciu praktyki, itp.

- przygotowywanie umow o realizacje praktyk,

- nadz6r merytoryczny nad przebiegiem praktyk zawodowe;,

- weryfikacja 1 ocena efektéw ksztatcenia praktyki zawodowej,

- przeprowadzenie kontroli przebiegu praktyki w zaktadach pracy,

- zaliczanie praktyk studentom spelniajgcym warunki zaliczenia zawarte w §9
1§10 tego Regulaminu.

§5

2) PWSIP kieruje studentdw na praktyki do zakladéw pracy, z ktérym uprzednio
podpisata stosowne umowy.

3) Umowy podpisujg: ze strony PWSIiP Rektor lub osoba przez niego upowazniona
oraz upowazniony przedstawiciel pracodawcy.

4) Zapis w punkcie 1 nie dotyczy sytuacji, w ktérych student odbywa praktyke bez
posrednictwa PWSIiP.

5) Za zgoda Dyrektora Instytutu studenci mogg odbywacé praktyki w proponowanych
przez siebie firmach lub organizacjach spelniajacych cele i efekty ksztalcenia
przewidziane dla praktyk danego kierunku studiow zawarte w sylabusie praktyk
oraz §2 tego regulaminu.

Wymiar czasowy i koszty praktyk studenckich

§6

1) Praktyki odbywaja si¢ w wymiarze i czasie zgodnym z programem kierunku
studiow.

2) Za zgoda Dyrektora Instytutu student moze odby¢ praktyke w innym czasie oraz
catosci lub w czeséciach nie mniejszych niz dwa tygodnie, przy czym sumaryczny
wymiar praktyk musi by¢ zgodny z obowigzujacym programem kierunku studidow.

§7

1) Studentowi nie przystugujg zadne roszczenia finansowe w stosunku do PWSIiP
w Lomzy z tytulu odbywania praktyki. Uczelnia nie zwraca studentowi zadnych
kosztow zwigzanych z odbywaniem praktyki przez studenta.

2) Zaktad pracy moze zada¢ od studenta przedstawienia zaswiadczenia
o ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

3) Za odbytg praktyke studentom nie przysluguje wynagrodzenie. Student moze
jednak pobiera¢ wynagrodzenie od zaktadu pracy w przypadku, w ktéorym zaktad
pracy zawiera ze studentem stosowng umowe bez posrednictwa PWSIiP w Lomzy.
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§8

Na terenie zakladu pracy student podlega przepisom 1 regulaminom
obowiazujacym w zaktadzie pracy a bezposrednim zwierzchnikiem Studenta w czasie
praktyki ze strony zaktadu pracy jest opiekun zaktadowy praktyk.

Warunki zaliczenia praktyk

§9
1) Praktyki nalezy zaliczy¢ zgodnie z planem studiow.

2) Zaliczenia praktyk studenckich dokonuje koordynator/opiekun praktyk lub
Dyrektor Instytutu na podstawie weryfikacji osiggnietych efektow ksztalcenia
przyjetych dla praktyk danego kierunku studiéw na podstawie sprawozdania
z odbytej praktyki.

3) Warunkiem zaliczenia praktyki jest uzyskanie pozytywnej oceny dokonanej przez

opiekuna praktyki lub innej osoby wyznaczonej przez pracodawce w sprawozdaniu

z odbycia praktyki zawierajacym:

- nazwe jednostki organizacyjnej, w ktorej student odbywat praktyke,

- okres trwania praktyki,

- opis zakresu powierzonych obowiazkow i przebiegu praktyki,

- uwagi studenta o przebiegu praktyki,

- podpisane potwierdzenie odbycia praktyki przez zaktad pracy, w ktorym odbywat
praktyke oraz jej ocen¢ przez opiekuna praktyki (sprawozdanie jest niewazne
bez podpisu opiekuna praktyki lub pracodawcy).

§10

1) Studenci moga ubiega¢ si¢ o zaliczenie w czgsci lub catoSci praktyki bez
obowigzku odbywania jej w okresie studiow, jezeli spetniajg jeden z ponizszych
warunkéw z jednoczesnym wypelnieniem celow i efektow ksztatcenia przyjetych
dla praktyk danego kierunku studiéw zawartych w §2 i sylabusie praktyki:

- sg lub byli zatrudnieni w instytucjach zapewniajacych uzyskanie wiedzy
1 umiejetnosci praktycznych zgodnych z kierunkiem studiéw;

- prowadzg albo prowadzili samodzielng dziatalnos¢ gospodarcza;

- uczestniczg albo uczestniczyli w stazach lub praktykach w instytucjach
krajowych lub zagranicznych (takze w ramach wolontariatu) gwarantujgcych
uzyskanie odpowiednich umiejetnosei praktycznych zwigzanych z kierunkiem
studiéw;

- prowadza albo prowadzili dziatalno$¢ w organizacjach pozarzadowych;

- 53 studentami lub absolwentami innych szkét wyzszych i odbyli lub odbywaja
praktyke zawodowa;

- uczestnicza lub uczestniczyli w stazach (takze w ramach wolontariatu)
gwarantujacych uzyskanie odpowiednich umiejetno$ci praktycznych oraz
przedstawia odpowiednig dokumentacje dotyczaca odbycia takiej praktyki.
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1) Dyrektor Instytutu wyraza zgode na zaliczenie praktyki w trybie przewidzianych
w p.1 na wniosek studenta zawierajacy dokumenty potwierdzajace spetnienie
warunkow 1 zlozony w czasie przewidzianym na zaliczenie praktyk.

2) Niezaliczenie praktyki jest jednoznaczne z konieczno$cig jej powtdrzenia
1 niezaliczenia roku (semestru), w ktorym praktyka powinna by¢ zrealizowana.

Obowiazki studenta
§11

1) Student przed podjeciem praktyki jest zobowigzany ubezpieczy¢ si¢ od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

2) Do obowigzkéw studenta w zakresie odbywania praktyki nalezy w szczegdlnosci:
- przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez PWSIiP;

- zgloszenie si¢ w wyznaczonym terminie do miejsca odbywania praktyki;

- odbycie obowiazkowego szkolenia wymaganego przez zaktad pracy
warunkujacego mozliwos¢ odbycia praktyki, a w szczegblnosci szkolenia
z zakresu bhp i ppoz.;

- stosowanie si¢ do obowigzujacych w miejscu odbywania praktyk regulaminow
1 zarzadzen,;

- przestrzeganie tajemnicy informacji objetych tajemnica zaktadu pracy;

- stosowanie sie do polecen przetozonych badz opiekuna zaktadowego praktyk;

- realizowanie programu praktyki;

- zawiadamianie niezwlocznie koordynatora/opiekuna praktyk zawodowych
1 zaklad pracy o nieobecnosci i jej przyczynach.

Postanowienia koncowe
§12

Uczelnia moze w trybie natychmiastowym odwola¢ studenta z praktyki, jesli
uzyskala od zaktadu pracy pisemng informacje o razacym naruszeniu przez niego
porzadku idyscypliny pracy lub o nieprzestrzeganiu zasad zachowania tajemnicy
stuzbowej, ochrony poufnosci danych w zakresie okreslonym przez zaktad pracy.

§13
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje

Rektor PWSIiP w Ytomzy lub Dyrektor Instytutu odpowiednio do swoich
kompetencji.
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