
                                                                         

 

Załącznik Nr 14 do Regulaminu Pracy 

 

 

 

Łomża, dnia…………………….                                    

 

 

………………………………………………………….. 
                        (imię i nazwisko pracownika) 

…………………………………………………………. 
                           (stanowisko służbowe) 

………………………………………………………… 
                          (jednostka organizacyjna) 

 

 

OŚWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIĘ Z POLITYKĄ ANTYMOBBINGOWĄ 

W PWSIiP W ŁOMŻY 

 

 

 

 

Oświadczam, że zapoznałem(am) się z Polityką Antymobbingową w Państwowej Wyższej 

Szkole Informatyki i Przedsiębiorczości w Łomży  i zobowiązuje się do przestrzegania jej 

postanowień. 

 

 

                                                                                                    ………………………………………………… 
                                                                                                                              (podpis pracownika) 

 

          

 

 

 

    

 



                                                                         

 

 


