5.

W  szczegélnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwosé
niedopensowania pracownika w danym roku akademickim.

Dzickan wlasciwego Wydzialu lub Kierownika Studium Jezykow Obcych
zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania Rektora o wystgpieniu sytuacji,
o ktorej mowa w ust. 5, na formularzu stanowiacym zatacznik nr 8 do niniejszej

procedury.



