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ZARZADZENIE Nr19/12
REKTORA PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY _INFORMATYKI i PRZEDSIEBIORCZOSCI
W LOMZY
z dnia 13 marzec 2012r.

w sprawie: glownych kierunkdw szkolenia obronnego na 2012 r. w PWSIiP w Lomzy.

Na podstawie § 37 ust 1 oraz § 54 ust 2 pkt.13 Regulaminu Organizacyjnego PWSIiP w Lomzy
w zwiazku z Zarzadzeniem Nr 13/2012 Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 13 lutego 2012 r.
w sprawie glownych kierunkéw szkolenia obronnego w dziatach administracji rzadowej - nauka i
szkolnictwo wyzsze na 2012 rok
zarzadza sie, co nastgpuje:

§1
|. Zarzadzenie okres§la zasady planowania, organizacji i wykonywania zadan w ramach
powszechnego obowigzku obrony w PWSIiP w Lomzy.
2. Szkoleniu obronnemu podlegaja:

1) prorektorzy,

2) dyrektor biblioteki,

3) kierownicy jednostek organizacyjnych,

4) kanclerz i jego zastepcey,

5) obsada Statego Dyzuru,

6) pracownicy wykonujgcy zadania obronne w ramach powolanych zespoléow do realizacji
przedsigwzig¢ okreslenych w Planie Operacyjnym Funkcjonowania PWSIP w Lomzy w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczefistwa panstwa i w czasie wojny ,

7) Inne osoby wg potrzeb.

3. Dokumentacje szkolenia obronnego w Uczelni stanowig:

1) program szkolenia obronnego w dzialach administracji rzadowej — nauka i szkolnictwo
WYZSze,

2) zarzadzenie Rektora w sprawie szkolenia obronnego w Uczelni na dany rok kalendarzowy,

3) plan szkolenia obronnego w Uczelni na dany rok kalendarzowy,

4) dokumentacja ¢wiczen, treningdw i gier decyzyjnych,

5) dokumenty dotyczace organizacji szkolenia obronnego.

4. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych planuje, organizuje i wykonuje zadania z zakresu
szkolenia obronnego w Uczelni.

5. Do obowigzkow Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych w ramach szkolenia obronnego
nalezy:

1) opracowanie planu szkolenia obronnego w Uczelni na dany rok kalendarzowy,

2) prowadzenie dokumentacji szkoleniowej dotyczacej organizowanego szkolenia obronnego,

3) wspolpraca z dyrektorem komorki organizacyjnej MNiSW wlasciwej w sprawach obronnych
w zakresie organizowanego szkolenia.

§2
Ustala si¢ glowne kierunki szkolenia obronnego w Uczelni, zwanego dalej ,,szkoleniem”:

1) planowanie, organizacja i realizacja zadan operacyjnych;

2) realizacja zadan obronnych okreslonych w Planie operacyjnym funkcjonowania w PWSIiP w
Lomzy w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa 1 w czasie wojny
zwanego dalej ,.planem operacyjnym”;

3) uczestnictwo osoby zatrudnionej na stanowisku wiasciwym do spraw obronnych w szkoleniach
prowadzonych przez Biuro Dyrektora Generalnego Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego:



2
4) utrzymywanie statej komunikacji z Zespotem do Spraw Organizacji (ZSO) Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w zakresie spraw dotyczacych planowania obronnego

§3
Ustalam Plan zamierzen obronnych w PWSIiP w Lomzy , stanowiacy zalacznik nr 1 do zarzadzenia,
(Wytyczne do szkolenia obronnego realizowanego w 2012 roku oraz plan szkolenia obronnego na rok

2012 rok..

§ 4
. Glownym celem szkolenia jest przygotowanie kadry kierowniczej i pracownikow realizujacych zadania
obronne do dzialania w sytuacji podwyzszania gotowosci obronnej pafstwa, jak réwniez utrzymanie
poziomu wiedzy oraz umiejetnosci niezbednych do realizacji zadan okreslonych w planie operacyjnym.
2. Osiagnigcie glownego celu szkolenia nastapi przez zrealizowanie nastepujacych celéw szczegélowych:
1) przygotowanie kadry kierowniczej oraz pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach zwiazanych
z obronnoscig do praktycznej realizacji zadan okreslonych w planie operacyjnym:;
2) doskonalenie przyjetych rozwiazaf organizacyjnych w zakresie realizacji zadan operacyjnych
przez prowadzenie zaje¢ praktycznych w poszczegolnych komérkach organizacyjnych;
3) doskonalenie praktycznych umiejetnosei kierowania zespotami realizujacymi zadania obronne.

§ 5

. Cele szkolenia, o ktérych mowa w § 4 zostang osiagniete przez wiasciwe zaplanowanie i realizacje¢

przedsiewzigé szkoleniowych.

2. Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych opracuje Plan szkolenia obronnego w PWSIP w
Lomzy na 2012 rok z uwzglednieniem przedsiewzig¢ szkoleniowych dotyczacych wyzszych uczelni,
zawartych w Planie Szkolenia Obronnego w Dzialach Administracji Rzadowej — Nauka i Szkolnictwo
Wyzsze na 2012 rok, przestanym przez Biuro Dyrektora Generalnego Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego.

1 § 6
. Kanclerz, sprawuje nadzor nad planowaniem, organizacja i wykonywaniem zadan obronnych w
Uczelni oraz nad przygotowaniem w czasie pokoju do dzialania w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.
2. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych koordynuje planowanie, organizacje i wykonywanie
zadan obronnych w Uczelni.
Osoby wymienione w ust. 1 i 2 moga wydawa¢ kierownikom jednostek organizacyjnych
wytyczne i polecenia w sprawach wykonywania zadan obronnych oraz zadaé od nich sprawozdan i
informacji z wykonywania zadan obronnych.
4. W organizacji i realizacji szkolenia w Uczelni udzielajg pomocy wszystkie komérki organizacyjne w
ramach swoich kompetencji.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab. Robert
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