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NOURONE

Informacje podstawowe

Jednostka prowadea studia: Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistyciny

Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne, niestacjonarne

Liczba semestréw: 6

Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwerteencjat, kierunku pedagogika

W toku studiow student dokonuje wyboru jednego ahszainteresowasparod trzech

oferowanych specjalioi, tj.:
1. Pedagogika opiekicza,
2. Pedagogika resocjalizacyjna,
3. Doradztwo zawodowe i edukacyjne.
taczna liczba punktéw ECTS: 180 na studiach stacjgmdr oraz na studiach

niestacjonarnych; w tym za samodziglnprag pod opiels nauczyciela nad
przygotowaniem pracy dyplomowej na wybrany tema6-pkt.
Wymagania wsgpne

Warunkiem podjcia studibw pierwszego stopnia na kierunku peddgogi

jest uzyskanie efektow uczeniag skaktadanych dla ksztalcenia ogolnego na poziomie

poprzedzajcym 6 poziom w Polskiej Ramie Kwalifikacji tj. ukozenie szkotysredniej lub

ponadgimnazjalnej i uzyskanieviadectwa dojrzaki.

Osoba ubiegaga st 0 przygcie na studia | stopnia na kierunku Pedagogika musi

spetniad warunki rekrutacji okrdone stosows uchwah Senatu PWSIiP.

10. Obszar ksztalcenia:

Lp. Dziedzina/dyscyplina naukowa Procentowy udziat w odesieniu
do efektow uczenia i
1 Dziedzina: nauki spoteczne 100%
1.1.| Dyscyplina: nauki pedagogiczne 80.7%
1.2.| Dyscyplina: nauki psychologiczne 9,3%
1.3.| Dyscyplina: nauki socjologiczne 10%

Podstaw dziedzim ksztalcenia realizowanna studiach | stopniaasnauki spoteczne.

Z uwagi na kierunek studiow gtowndyscyplim sa nauki pedagogiczne, ale ztenauki

psychologiczne isocjologiczne. Uzyskanie kwaliika pierwszego stopnia jest tak



uzaleznione od zdobycia kompetencji w innych dziedzinaelkjch jak umiejtnosci jezykowe
oraz kompetencje ,makkie” w zakresie ww. dyscyplin. Oprocz tego przygeanie przez
studenta pracy dyplomowej wymaga posiadania podstayv wiedzy, umigjtnosci
I kompetencji z zakresu metodologii badaedagogicznych. Wskazane dziedziny i dyscypliny
ksztatcenia niezfaine dla uzyskania kwalifikacji | stopnia uwgzdhione g§, adekwatnie do
zakfadanych efektow uczenia sv programie studidw.

11. Ogadlne cele ksztalcenia

Absolwenci studiow pedagogicznycha swyposaeni w wiedz, umiegtnosci
i kompetencje spoteczne o0sob potrajich wykorzysta nabyt w toku studibw wiedg
z zakresu pedagogiki, psychologii i socjologii wiuiceanalizy problemow pedagogicznych
w odniesieniu do dziataldoi praktycznej. Potradi dokon& analizy konkretnych sytuacji
pedagogicznych, odnagz/ch s¢ do dziat&a opiekwczych, resocjalizacyjnych i pomocowych
oraz opisywa, na podstawie wtasnej obserwacjizmé przejawy zachowiaw wybranym przez
siebie obszarze spotecznej praktyki. Znajzne ugcia funkcjonowania cztowieka, rozumiej
ich filozoficzne, humanistyczne i spoteczamddta oraz konteksty, a ta& r&ne koncepcje
rozwoju cztowieka: od naturalistycznych - medyczmybiologicznych po spoteczno-kulturowe.

Absolwenci umieg wybiera& metody i formy dziatania biac pod uwag
ich adekwatn& do probleméw wyspujacych w konkretnych obszarach dziatalcio
pedagogicznej. & przygotowani do dziafa organizugcych i wspierajcych rozwaj
oraz procesy uczeniagswszystkich podmiotéwzycia spotecznego. Przy czym dostrzegaj
etyczny wymiar dziatalniei pedagogicznej, umigjdostosowé& normy i reguty dziatania do
aksjologicznego uniwersum.

Absolwenci dostrzegaj takze potrzek nieustannego zapoznawania & nowymi
tendencjami w edukacji i wychowaniu w kondele zmieniagcego s¢ Swiata oraz potradi
wykorzystywa rozne zrédta pozyskiwania wiedzy w dziatalém opiekuiczej, kulturalnej i/lub
pomocowej. Znaj takze jezyk obcy oraz swobodnie postugigic nowoczesnymi technologiami,
pozwalajcymi na wykonywanie pojawiagych s¢ zada zawodowych.

Celem ksztalcenia na kierunku Pedagogika jest ptoyganie absolwentow
do wykonywania zawodu pedagoga poprzez wypErsea go w kompetencje niegine
do pracy z ludmi w réznych srodowiskach spotecznych, edukacyjnych, wychowawazyc
i opiekwczych. Absolwent uzyskuje kwalifikacje zale od wybranej specjaléd. Bedzie
przygotowany do pracy w publicznych &hach zatrudnienia, w organizacjach pozdamvych,
agencjach zatrudnienia, agencjach doradztwa pdrsg®m zawodowego, agencjach pracy

tymczasowej, instytucjach szkoleniowych, resocgignych, @&rodkach wspierania

3



przedstbiorczaci, dziatach personalnych i komérkach kadrowychaaigacji publicznych
I prywatnych.

Ukonczenie wybranej przez studenta specj@noposzerza jego kompetencje
zawodowe. W zalsosci od wybranej specjaldoi absolwent posiada poszerzowiedz
I umiejgtnosci  praktyczne w  zakresie: pedagogiki opig&zej, resocjalizacyjnej
oraz doradztwa zawodowego i edukacyjnego.

Ksztatcenie na studiach pierwszego stopnia prowattzi uzyskania kwalifikacji

niezkzdnych do kontynuowania nauki, na studiach drugsgpnia.

12. Sylwetka absolwenta
Sylwetka absolwenta o specjalniei pedagogika opiekuicza

Absolwent kierunku pedagogika, po ulkaeniu specjalniei pedagogika opiekicza,
po osignieciu zakladanych efektéw uczenig sizyska tytut licencjata pedagogiki w zakresie
pedagogiki opiekfczej. Posiadat dulzie kwalifikacje umaliwiajace podgcie pracy
w instytucjach o charakterze opidgkzym, opiekiczo-wychowawczym, socjoterapeutycznym,
placéwkach wsparcia dziennego, instytucjach sogginrodzinnych formach opieki.

Absolwent studiow | stopnia o specjadnbpedagogika opiekicza dysponuje ogdin
I specjalistycza wiedza z zakresu pedagogiki, socjologii, psychologiiloZiofii, stanowacych
podstaw do zrozumienia spoteczno-kulturowego kontekstu kadji, pracy opiekaczej,
wychowawczej oraz konstruowania wtasnego rozwoiariowego. Wyposany jest wwiedze
o wychowaniu i ksztatceniu z zakresu nauk spotecznyhumanistycznych dotysea jednostek
i grup spotecznych funkcjomagych w ré&nych srodowiskach wychowawczych, instytucjach
oswiatowych, a zwtaszcza placowkach o charakterzekopczo-wychowawczych. Absolwent
prezentuy wiedz dotyczica miejsca pedagogiki w systemie nauk oraz jej zastasia
w dyscyplinach pokrewnych, ma upedkowara wiedz o uczestnikach dziataldo
edukacyjnej, opiekiczej, wychowawcze,.

Posiadaumiejetnosci postugiwania s warsztatem diagnostycznym (potrafi dokéna

diagnozy indywidualnego przypadku, grupy, instytugj diagnozy srodowiskowej).
Ma umiegtnosci komunikacji spotecznej pozwadge na samodzielne poszukiwanie rozzeh
praktycznych i tworzenia wlasnego warsztatu metedggo. Absolwent pedagogiki opigiazej
posiada pogbione umiegtnosci obserwowania, wyszukiwania i przetwarzania infacji
dotyczcych zjawisk spotecznych.

Posiadakompetencje spoteczneniezizdne do aktywnego uczestnictwa w grupach,
organizacjach, placowkach i instytucjach realizy¢ch dziatania opiekiczo-wychowawcze.



Sylwetka absolwenta o specjalrizi resocjalizacja

Absolwent uzyskuje tytut licencjata pedagogiki @splnagci resocjalizacja. Dysponuje
podstawow wiedz ogolnopedagogican filozoficzna, socjologicza i psychologicza
niezkedna do zrozumienia wspoilczesnegawiata oraz spoteczno-kulturowego kontekstu
ksztalcenia, wychowania i pracy resocjalizacyjiaja miejsce pedagogiki w systemie nauk
spotecznych oraz jej specyéiprzedmiotovs i metodologicza. Potrafi okrgli¢ jej relacje do
innych nauk. Zna w podstawowym zakresiedki, metody, formy i warunki realizacji celéw
ksztalcenia i wychowania. Rozumie istofunkcjonalndci i dysfunkcjonalnéci, harmonii
I dysharmonii, normy i patologii.

Najwazniejszymi celami realizowanymi w ramach poszczegdhn grup zaj¢ jest
wyposaenie studentow w teoretyczne i metodyczne podsfaeygotowujce do projektowania
dziatalngci uodporniagcej oraz chronicej przed destrukcyjnymi oraz patologizeymi
wptywami srodowiska, a take prowadzenia pracy profilaktyczno-resocjalizacypvarodzinie,
placéwkach opiekiczych, profilaktycznych i resocjalizacyjnych ogmadowisku lokalnym.

Studia przygotowwj do dokonywania drag zabiegdw resocjalizagych zmian
w postawach dzieci, mtodzig i dorostych, ktore utrudnigjim bezkonfliktowe funkcjonowanie
w srodowisku spotecznym.

W trakcie studiow student zdobywa wiedza temat podstawowych zabuize
w funkcjonowaniu réenych struktur spoftecznych oraz napmgejszych $rodowisk
wychowawczych, wybranych zjawisk dewiacyjnych, matkmow i czynnikdw socjalizacji
oraz ich wplywu na przebieg rozwoju spotecznegongasdtki, instytucji tworzcych system
profilaktyki i resocjalizacji, procesu wychowani@spcjalizujcego oséb niedostosowanych
spotecznie oraz zagronych niedostosowaniem spotecznym.

Absolwent zdobdzie rownie szereg umiefnosci. Bedzie potrafit sformutowa
diagnoz dotyczca etiologii i mechanizmow zaburien przystosowaniu spotecznym, olié
prognoz rozwoju, zaproponowadziatania profilaktyczne i resocjaliage, tworzy programy
profilaktyczne oraz resocjalizacyjne oraz prowadagcia wychowawcze, socjoterapeutyczne,
profilaktyczne oraz resocjalizacyjne.

Absolwenci zostagn wyposaeni w odpowiednie kompetencje spoteczne: kreatyéno
I otwartaé¢ w kontaktach interpersonalnych, przekonanie oisenpotrzebie podejmowania
dziataa profilaktycznych iresocjalizacyjnych $vodowisku spotecznym, dostrzeganie
dylematow moralnych zwranych z prac z osobami niedostosowanymi spotecznie,

poszukiwanie optymalnych rozagian probleméw z obszaru profilaktyki i resocjalizacji.



Interdyscyplinarne studia |stopnia na specj@nopedagogika resocjalizacyjna
umazliwiaja zdobycie kompetencji niegbnych do pracy w zakresie profilaktyki spotecznej
i resocjalizacji. Po uzyskaniu dodatkowych uprawniekreslonych przepisami braoowymi,
absolwent mge poda¢ zatrudnienie w placowkach socjalizacyjnych, realixgcyjnych
I opiekwczo-resocjalizacyjnych, policji, instytucjach powaoych do wykonywania zafla
w zakresie resocjalizacji oraz przeciwdziataniaofmgii spotecznej wérodowisku otwartym,
stowarzyszeniach oraz organizacjach zajieygh s¢ profilaktyka oraz resocjalizagj dzieci,
miodziezy oraz dorostych, organizacjach zajamyjch s¢ pomo@ osobom pokrzywdzonym
w wyniku przestpstwa ibylym skazanym, atak innych instytucjach szdlowych
| pozaradowych.

Studia przygotowwj do podgcia studiow 1l stopnia w zakresie pedagogiki oraz

kierunkow pokrewnych.
Sylwetka absolwenta o specjalniei doradztwo zawodowe i edukacyjne

Absolwent uzyskuje tytut licencjata pedagogiki egpindgci doradztwo zawodowe
i edukacyjne. Uzyskuje kwalifikacje wymagane od wywawcow i innych pracownikow
pedagogicznych.

Absolwent posiada wiedzpedagogiczy w tym w zakresie pedagogiki pracy, jako
dyscypliny naukowej, ktérej przedmiotem badsy pedagogiczne aspekty relacji pediy
cztowiekiem, jego wychowaniem, naukpraa zawodow opart na catgyciowym uczeniu i
Zna koncepcje rozwoju zawodowego cztowieka, posisigalz o zrodtach i miejscu doradztwa
zawodowo — edukacyjno w systemie nauk oraz znatygmane podstawy procesu wychowania
przez pra¢ i do pracy. Dysponuje wiedzna temat systemow ksztatcenia zawodowego w Polsce
i w wybranych krajach, nmiwosciach zdobywania formalnych kwalifikacji zawodowych
w formach szkolnych i pozaszkolnych przez miodzieosoby doroste oraz zna wybrane
rozwiagzania w zakresie walidacji efektow uczeniawstyskanych poza ksztatceniem formalnym.
Absolwent pedagogiki o specjakm doradztwo zawodowe i edukacyjne posiada wieda
temat teoretycznych podstaw wyboru zawodu, plan@vadariery zawodowej isciezki
edukacyjnej oraz metodyki pracy nauczyciela — doyad zakresie rinych form poradnictwa
zawodowo — edukacyjnego. Posiada odpowiedni zasédzyw do samodzielnego budowania
I doskonalenia swojego warsztatu, gromadzeniaksj@leowania i wykorzystywania informacji
metodycznych dotyexrych pracy indywidualnej i grupowej w ramach polatma
zawodowego, tworzenia zasobow informacji zawodoveejtake konstruowania autorskich
narzdzi diagnostycznych. Zna zasady planowania, orgavania, realizowania i ewaluowania
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zag¢ z zakresu doradztwa zawodowego dlangech grup adresatow, posiada kompetencje
w zakresie stosowania technik pracy w doradztwiglywidualnym i grupowym oraz
wykorzystania metod aktywizagych. Dysponuje wiedz i praktycznymi umigjtnosci
projektowania i ewaluacji Wewirzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego (WSZB9, z
prawne i organizacyjne uwarunkowania funkcjonowaW8ZD oraz meliwosci wspotpracy
szkoty i nauczyciela doradcy zawodowego z instyomj realizugcymi zadania w obszarze
doradztwa zawodowego i edukacyjnego, funkcjeoyni w systemie wiaty oraz w resorcie
pracy.

Absolwent wykorzystuje posiadanwiedz teoretycza z zakresu pedagogiki oraz
powiazanych z ni dyscyplin w celu analizowania i interpretowanialeméw z zakresu pracy
doradczej z uczniami i ich rodzicami, wyboru | marania drogi edukacyjno — zawodowej oséb
radzacych se. Umie projektowd, organizowd i realizow& pozaszkolne formy ksztalcenia
I doskonalenia zawodowego.

Posiadane kwalifikacje umitiwiaja absolwentowi pedagogiki, specjascodoradztwo
zawodowe i edukacyjne pagje pracy poza systemendvaaty, miedzy innymi w publicznych
stuzbach zatrudnienia (wojewddzkie i powiatowegaty pracy), w Ochotniczych Hufcach Pracy
(Mobilne Centra Informacji Zawodowej, Mtodzewe Biura Pracy), w Akademickich Biurach
Karier, w organizacjach pozadowych, agencjach zatrudnienia, agencjach doradztwa
personalnego, zawodowego, agencjach pracy tymcagsoinstytucjach szkoleniowych,
osrodkach wspierania przegbiorczaci, dziatach personalnych ikomorkach kadrowych

organizacji publicznych i prywatnych.

13. Zwigzek programu studiow z misp i strategia PWSIiP

Program ksztatcenia na studiach | stopnia kieruRladagogika jest spojny z misj
I stratega Uczelni uchwalonych przez Senat PWSIIP w &gnmwv dniu 26 kwietnia 2012 r.
Przyjgty praktyczny profil studibw oraz determinowany niprogram zaj¢, stuzy¢é map
realizacji podstawowego zaienia lezacego u podstaw misji Uczelni, ktérym jest ksztateen
praktykow. Ksztatlcenie ma dawabsolwentom nieziolna wiedz z zakresu pedagogiki, ktor
mog wykorzystd&, w zalenosci od wybranej specjalizacji, w pracy zawodowejodtam
studiow na kierunku Pedagogika realizuje gtdbwneozatia misji Uczelni, a mianowicie
skoncentrowany jest na rozwijaniu niedhych umiegtnosci praktycznych oraz kompetencji
spotecznych, kluczowych w pracy zawodowej.zZ8&utemu mag m.in.: rodzaj i wymiar praktyk,
sposOb realizacji zef dydaktycznych oraz zaangavanie do ich prowadzenia oséb

posiadajcych déwiadczenie praktyczne, czyztevymogi dotycace przygotowywania prac
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dyplomowych (ktére nie tylko mugawykazywa aspekty praktyczne, ale tak powinny by
Zwiazane z przysatpraa zawodowy).

Wskazane powiej zalaenia ksztatcenia wpiswyjsic w ustalone cele strategiczne
PWSIIP w tonzy, ktérymi s w szczegolngci:

—skupianie specjalistow posiadaych wiedz naukow i doswiadczenie praktyczne, ktorzy

nastawieni g na praktyczne i przyjazne ksztatcenie studentémz ara podejmowanie

dziatar na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego (gel 1.
—doskonalenie i stata adaptacja oferty dydaktyczdej zmieniagcych s¢ potrzeb

edukacyjnych, w tym nieustanne ,upraktycznianierkinkéw studiow (cel 4.);
—wihaczenie praktykOw w proces ksztatcenia studentowz dvaorzenie sieci instytucji

stwarzajcych studentom niiwos¢ odbywanie praktyk i st (w ramach celu 5.).

14. Konsultacje dotycace programu ksztatcenia
W procesie tworzenia i modyfikacji programu kszémhia i szczegotowych planow

studiéw uwzgtdnione zostaty opinie:
— studentow | roku specjalizacji nauczycielskiej;
- wyktadowcow akademickich realizgych zagcia dydaktyczne na kierunku Pedagogika;
— 0s0b odpowiedzialnych za planowanieszaydaktycznych;
— potencjalnych pracodawcow.

Il. Efekty uczenia sig
1. Charakterystyka efektow uczenia s

Po zakaczeniu trzyletniego cyklu ksztalcenia absolwentygotowupcy sk do pracy
w zawodach zwizanych z kierunkiem pedagogikadzie posiadawiedz¢ ogolnopedagogiczn
filozoficzna, socjologiczr i psychologicza niezledna do podgcia pracy w swoim zawodzie lub
kontynuacji ksztalcenia na studiach 1l stopnia wkreaie pedagogiki oraz kierunkow
pokrewnych. Bdzie te znat i rozumiat etyczne zasady i standardy funkoyeania w swoim
zawodzie. Zdoldzie te szereg umiejetnosci, ktore pozwak mu na samodzielne
diagnozowanie, planowanie i realizadjziatah z zakresu pedagogiki.cBzie przygotowany do
nieustannego procesu uzupetniania zdobytej wiedzypostugiwania i najnowszymi
I najefektywniejszymi nakglziami z obszaru kierunku ksztatcenia. J&gmpetencje pozwoh
mu trafnie rozpoznawaswoje maliwosci i ograniczenia docen@ konieczné¢ ciagtego
doksztatcania sii doskonalenia. Umdiwia mu rOwnie prag samodzieln, jak tez prag

w zespole, petat réznego rodzaju role — adekwatne do realizowanychrzada



2. Kierunkowe efekty uczenia sg

W zwiazku z wprowadzeniem nowych specjalizacji na kiewuiledagogika, zaistniata
konieczné¢ modyfikacji obowazujacych efektéw uczenia @i Uwzgkdniapc specyfik
kierunku studiow prowadzonych w PWSIiP w tayroraz uniwersalne charakterystyki drugiego
stopnia, okréone w rozporzdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa V¥gzego z dnia 26 wrzeia
2016 r. Polskiej Ramy Kwallifikacji (poziom 6), pizio ponizsze kierunkowe efekty uczenig,si
tj. kwalifikacje, ktore maj by¢ osiagnicte przez kadego z absolwentow studidow PWSIiP

kierunku Pedagogika.

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SI E Z ODNIESIENIEM DO CHARAKTERYSTYK
DRUGIEGO STOPNIA POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI TYPOWYC H DLA
KWALIFIKACJI UZYSKIWANYCH W RAMACH SZKOLNICTWA WY 7ZSZEGO

Objasnienie oznacza:

P — poziom PRK
U — charakterystyka uniwersalna
W- wiedza
W zakresie wiedzy:
G — zakres i gbia
K - kontekst
U — umiegtnosci
W zakresie umiegfnosci:
W — wykorzystanie wiedzy
K — komunikowanie si
O - organizacja pracy
U — uczenie si
K — kompetencje spoteczne
W zakresie kompetencji spotecznych:
K — oceny / krytyczne podéajie
O — odpowiedzialng
R — rola zawodowa

Kierunkowe efekty uczenia s¢ z odniesieniem do obszarowych efektow uczenig si

z . | 25
3 28 o
RS ° (; Opis efektéw uczenia si dla kierunku Odniesienie do
- = Absolwent po ukaczeniu kierunku studiéw charakterystyk
S 2 S = zna i rozumie (W) (uniwersalnych
s 2 % S potrafi (U) i drugiego
N XD jest gotéw do (K) stopnia)
> § .2 kwalifikacji
2 % 2 % w obszarze
S ®© s N ksztatcenia
9 © ..

= == Polskiej Ramy
> N > 8 Kwalifikacji
(9p) S 0 o

>

WIEDZA
K_WO01 [K W01 | znairozumie elementarterminologé uzywary w pedagogice, | P6S_WG




poszerzoaw zakresie wigciwym dla studiowane] specjalém, oraz
sposoby jej zastosowania w ebie pokrewnych dyscyplin
naukowych

K_WO02

K_WO02

ma elementagrwiedz; o systemie nauk spotecznych
i humanistycznych, ich metodologii oraz wzajemnyelacjach,
a take 0 usytuowaniu pedagogiki w tym systemie

P6S_WG

K_W03

K_W03

ma podstawaywviedz na temat edukacji, wychowania i uczenig
oraz uniwersalnych, humanistycznych, spotecznadkonitych,
ideologicznych, biologicznych, psychologicznycheagcznych
kontekstow tych procesow

$6S_WG

K_WO04

K_W04

zna réne ugcia funkcjonowania czlowieka, rozumie ich
filozoficzne, humanistyczne i spotecziédta oraz konteksty

P6S_WGI/K

K_WO05

K_WO05

zna i rozumie e koncepcje rozwoju cztowieka: od
naturalistycznych - medycznych i biologicznych poteczno-
kulturowe

P6S_WG/K

K_WO06

K_WO06

zna i rozumie rodzaje, sposoby tworzemaz funkcjonowania
relacji spotecznych

P6S_WG

K_WO07

K_WO07

zna, potrafi nazwa opisa& podstawowe struktury spoteczne,
srodowiska i instytucje istotne dla studiowanej $alosci

P6S_WG

K_WO08

K_WO08

zna i rozumie tde teorie komunikacji, spoteczno-kulturowe
konteksty ich powstawania oraz zéme procesy warunkage ich
wystepowanie, zna ich powzania ze studiowarspecjalnécia

P6S_WG

K_W09

K_W09

zna réne koncepcje wychowania i edukacji, iglddta,
uwarunkowania, nagbstwa i konsekwencje wyboruidej z nich,
a takke generowane przez nie trudaio

P6S_WG

K_W10

K_W10

Zna procesy tworzenig sioddziatywania gtéwnyclrodowisk
wychowawczych, ma wie@z wystpujacych w nich problemach
oraz o przyczynach tych probleméw

P6S_WG

K_W11

K_W11

ma wiedg o tradycji i wspotczesnych przeobemiach systeméw
pedagogicznych, zwlaszcza dotycygch studiowanej specjalém

P6S_WGI/K

K_W12

K_W12

ma elementagrwiedz; o projektowaniu i prowadzeniu bada
diagnostycznych w praktyce pedagogicznej, poszaraon
odniesieniu do studiowanej specjaloid uwzgkdniajaca aktualne
potrzeby w tym zakresie

P6S_WG

K_W13

K_W13

zna subdyscypliny pedagogiczne, ich wraje zwazki oraz
specyfile w powigzaniu ze studiowanspecjalnécia

P6S_WG/K

K_W14

K_W14

zna wszystkie elementy systemu edukitjipowihzania prawne,
organizacyjne, instytucjonalne uwarunkowania onakfyczne
rozwigzania w kadym elemencie tego systemu

P6S_WGI/K

K_W15

K_W15

zna i rozumie problemy, potrzeby i ocredmia wszystkich
podmiotéw proceséw edukacji

P6S_WG/K

K_W16

K_W16

ma wiedg metodycza w zakresie praktycznej dziatakuw
pedagogicznej, zwtaszcza w odniesieniu do studieyspecjalnéci

P6S_WG

K_W17

K_W17

zna podstawy systemu bezpiéstea i zasady higieny pracy w
instytucjach edukacyjnych i wychowawczych, ich pyakne
uwarunkowania oraz realizacje

P6S_WK

K_W18

K_ W18

zna sposoby konstruowania i kontrolowamiasnejsciezki kariery

P6S_WK

K_W19

K_W19

zna i rozumie etyczne systemy aksjonoymagé oraz pajcia i
zasady z zakresu prawa autorskiego

P6S_WK

UMIEJ ETNOSCI

K_U01

K_U01

potrafi opisywd na podstawie wkasnej obserwacjizmé przejawy
zachowa w wybranym przez siebie obszarze spotecznej pkakty

P6S_UW

K_U02

K_U02

na podstawie wlasnej obserwacji potrafilzowa rézne przejawy
zachowa w wybranym przez siebie obszarze spotecznej pkakty

P6S_UW
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K_U03

K_U03

potrafi wykorzystazdobyt wiedz; teoretycza w odniesieniu do
konkretnych sytuacji pedagogicznej praktyki (opigdagj,
wychowawczej, kulturalnej, pomocowej)

P6S_UW

K_U04

K_U04

umie, na podstawie posiadane] wiedzyaeznej, rozpozréa
opis&, interpretowa motywy oraz sposoby zachoivarganizatorow
i animatorow proceséw edukacji

P6S_UW

K_U05

K_U05

umie, na podstawie posiadanej wiedzydimznej, rozpozria
opis&, interpretowé motywy oraz sposoby zachoiva
wychowankow oraz 0s6b ugzych sg¢

P6S_UW

K_U06

K_U06

potrafi, dziki posiadanej wiedzy teoretycznej, diagnozéwa
problemy pedagogiczne w odniesieniu do dziakainpraktycznej

P6S_UW

K_U07

K_U07

umie pracowanad wiasnym rozwojem z wykorzystaniem
jezykowych oraz informatycznycirodet i sposobow uczeniasi
zwlaszcza w odniesieniu do wybranej sfery dziak&hpraktycznej

P6S_UW

K_U08

K_U08

potrafi analizow@badania zw4zane z wybramnsfer dzialalngci
praktycznej dziki posiadanym umiefnosciom badawczym

P6S_UW

K_U09

K_U09

umie opracowapodstawowe naezlzia diagnostyczne oraz
prowadzé w oparciu o nie proces badawczy w odniesieniu do
wybranego rodzaju dziatalc praktycznej

P6S_UK

K_U10

K_U10

umie zaprojektowa przeprowadz wszystkie fazy procesu
badawczego - formutowgproblemy, dokonawyboru metody,
wyciagma¢ i zaprezentowawnioski z bada, zwlaszcza zwazanych
z wybranym obszarem dziataku praktycznej

P6S_UW

K_U11

K_U11

umie komunikowasi¢ werbalnie w mowie i gimie w sposéb
przejrzysty i zrozumiaty, tade w gzyku obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu KsztatcerizyBowego

P6S_UK

K_U12

K_U12

potrafi inicjowa i utrzymywa interakcje komunikacyjne

P6S_UK

K_U13

K_U13

potrafi aywac jezyka specjalistycznego i porozumieingk w
sposob klarowny i spéjny z osobami pochamymi z r&znych
srodowisk

P6S_UK

K_Ul4

K_U14

umie argumentowavtasne stanowisko, prezentoiwatasne
poglady w odniesieniu do wybranych koncepcji i przejawoé
pedagogicznych dziata

P6S_UK

K_U15

K_U15

umie wybrametody i formy dziatania bigc pod uwag ich
adekwatné¢ do probleméw wyspujacych w konkretnych
obszarach dziataldoi pedagogicznej

P6S_UW

K_U16

K_U16

potrafi dobierasrodki i metody pracy w celu efektywnego
wykonania pojawiajcych st zada zawodowych; w dziataniach
praktycznych wykorzystuje nowoczesne technolodid|l

P6S_UW

K_U17

K_U17

jest przygotowany do dziatarganizugcych i wspierajcych rozwgj
oraz procesy uczeniaesivszystkich podmiotow spolecznegycia

P6S_UW

K_U18

K_U18

dostrzega etyczny wymiar dziataoiopedagogicznej, umie
dostosowé normy i reguty dziatania pedagogicznego do
aksjologicznego uniwersum

P6S_UW

K_U19

K_U19

potrafi rozwizywat problemy etyczne wyspujace w obszarze
praktycznej dziatalniei pedagogicznej

P6S_UW

K_U20

K_U20

dostrzega zwzki przyczynowo skutkowe w praktycznej dziataloig
pedagogicznej

P6S_UK

K_U21

K_U21

umie budowarelacje spoteczne z innymi uczestnikami proceséw
pedagogicznych, studiéw i bagaimie peint rézne role w sytuaciji
wspotpracy

P6S_UO

K_U22

K_U22

posiada zdoldé do inicjowania i organizowania dziatakud
pedagogicznej w wybranym obszarze praktyki pedagogi

P6S_UW

K_U23

K_U23

jest zdolny do samooceny wiasnychzimmsci i dokona

P6S_UU
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w obszarze praktyki pedagogicznej, potrafirjodyfikowa
i korygowat

K _U24 |K _U24 | umie dostrzec mechanizmy funkcjonowaatnpstek i grup P6S_UW
spotecznych; zdaje sobie spraevpodmiotowej roli cztowieka
w réznych strukturach spotecznych

K_U25 |K _U25 | potrafi dostrzec i ocenspoteczne oczekiwania dotyce roli P6S_UW
instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiékaych,
kulturalnych i/lub pomocowych

K_U26 |K_U26 | posiada umigjnos¢ efektywnego wykorzystania wiedzy, procedurP6S_UW
i srodkéw do wykonywania zadazawodowych w organizacji lub
instytucji pozostajcej w zainteresowaniu studiowanej specjéno

K_U27 |K_U27 | potrafi zaplanowsasie wsparcia dla jednostek lub grup spotecznyBl6S_UW
w obrebie wybranego obszaru dziataficopedagogicznej
(edukacyjnej, wychowawczej, opiekeeej, kulturalnej i/lub
pomocowej)

K_U28 |[K_U28 | potrafi analizowai oceni& tresci przekazu medialnego; umie P6S_UW
wykorzysta taki przekaz w dziatalr$oi edukacyjnej,
wychowawczej, opiekiczej, kulturalnej i/lub pomocowej

K_U29 |K U29 | potrafi podj¢ dziatania prozdrowotne i edukacyjne, wykorzysgtuj |P6S_UU
w praktyce wiedg oraz umiegtnosci w zakresie rénych form
aktywnaici ruchowej

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01 |K KOl |[posiada samowiegzlotyczca wlkasnego profesjonalizmu oraz P6S KK
osobistych mgliwosci i ograniczé, jest gotéw do pracy nad
wilasnym rozwojem, tate podczas pedagogicznej dziataltio

praktycznej

K_K02 |K_KO02 |postuguje sizdobyt wiedz w praktycznej dziatalriei P6S_KK
pedagogicznej, rozumie spoteczne znaczenie wieddggogicznej

K_K03 |K_KO03 | potrafi hierarchizowawlasne cele, optymalizowavtasr P6S KK

dziatalng¢ pedagogiczn

K_K04 |[K_KO04 | ceni profesjonalizm, dostrzega etycznymigr wtasnych dziafa P6S_KO
pedagogicznych, jest zdolny do refleksji nad wiggraktyka

K K05 |K K05 |postpuje w sposéb odpowiedzialny i etyczny P6S KR

K_KO06 |K _KO06 |rozumie etyczny wymiar badl@aukowych, potrafi rozwizywad P6S KR
problemy etyczne w tym zakresie

K_KO07 |K_KO7 |jest zdolny do wspotpracy i wspotdzialar innymi - specjalistami|P6S_KO
i niespecjalistami - zardwno podczas pracy indywaidej jak
i zespotowej

jest odpowiedzialny za siebie i innych oraz za swigiatania

K_K08 |K_KO08 . P6S_KR
- - pedagogiczne -

K KO9 |K Kog |promuje zachowania rekreacyjne i zdrowotngre@dowisku

P6S_KO
lokalnym -

3. Efekty uczenia s¢ w poszczegoélnych grupach zag

Zdefiniowane w powyszej tabeli kierunkowe efekty uczeniag sha studiach

pedagogicznychasosagane poprzez realizagprzewidzianych programem studiéw grupezaj

EFEKTY UCZENIA SIE W RAMACH POS,ZCZEGOLNYCH GRUP ZAJEC Z
ODNIESIENIEM DO KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIASI E
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Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia i

Grupy zajec w zakresie
wiedzy: umiejetnosci: kompetencji
spotecznych:
M_1 Efekty uczenia giw kategorii wiedza Efekty uczenia
Przedmioty ogolnouczelniane I umiejetnosci odnosz si¢ do w kategorii

kierunkowych efektéw ksztalcenia

kierunku, ktory realizuje dany przedmidtspoteczne s

kompetencje

wybierane przez
prowadacych
przedmiot
sparod efektow
ksztatcenia
obowizujacych

na kierunku
Pedagogika
M_2 K_WO02 K_UO01 K_KO1
Przedmioty podstawowe K WO03 K U02 K K04
K_W04 K_U03 K_KO7
K_WO05 K_U05 K_KO08
K_WO06 K_U06 K_KO09
K_WO07 K_U07
K_WO08 K_U08
K W10 K_U09
K_W19 K_U12
K _U13
K_U14
K_U1l6
K_U21
K U29
M_3 K_Wo01 K_UO01 K_KO1
Przedmioty kierunkowe K W02 K U02 K K02
K_W03 K_U03 K_K04
K_W04 K_U04 K_KO05
K_WO05 K_U05 K_KO06
K_WO06 K_U06 K_KO07
K_WO07 K_U07 K_KO08
K_WO08 K_U09
K_WO09 K_U10
K_W10 K_Ull
K W11 K _U12
K_ W12 K_U13
K W13 K Ul4
K_W15 K_U15
K_ W16 K_U16
K_W17 K_U18
K_ W19 K_U20
K_U21
K_U22
K_U24
K U26
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K_U27

K U28
M 4 Pedagogika K_ W01 K_UO01 K_KO01
Przedmioty opiekwcza K_W02 K_U02 K_K02
specjalnéciowe K_WO03 K_U03 K_KO03
K_WO04 K_U05 K_K04
K_WO06 K_U06 K_KO05
K_WO07 K_U07 K_KO06
K_W08 K_U08 K_KO7
K_WO09 K_U09 K_KO08

K_ W10 K_U10

K_W12 K_U12

K W13 K_U13

K_W15 K_U14

K_W16 K_U15

K_W17 K_U1l6

K_U17

K_U18

K_U19

K_U21

K_U23

K_U24

K_U26

K_U27

K_U28

K U29
Pedagogika K W01 K _UO01 K_KO01
resocjalizacyjna K_WO02 K_U02 K_KO02
K_WO04 K_U03 K_KO03
K_WO06 K_U05 K_KO05
K_WO07 K_U06 K_KO07
K_W08 K_U07 K_KO08

K_WO09 K_U08

K_W10 K_U09

K W14 K_U10

K_W16 K_U12

K_W17 K_U13

K_U14

K_U15

K_U16

K_U17

K_U18

K_U20

K_U24

K_U25

K_U26

K U27
Doradztwo K_W01 K_U01 K_KO01
zawodowe i K_WO02 K_U02 K_KO02
edukacyjne K WO03 K U03 K KO3
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K_WO04 K_U04 K_K04
K_WO05 K_UO05 K_KO05
K_WO06 K_U06 K_K06
K_WO07 K_U07 K_KO7
K_WO08 K_U08 K_KO08

K_W09 K_U09

K_W10 K_U10

K_W11l K_U12

K_W12 K_U13

K_W13 K_U14

K_W14 K_U15

K_W15 K_U16

K_W16 K_U17

K_W17 K_U19

K_W18 K_U20

K_U21

K_U22

K_U23

K_U24

K_U25

K_U26

K U27
M_5 Pedagogika K_ W01 K_U01 K_KO1
Praktyki opiekucza K_WO03 K_U02 K_K02
K_W04 K_U03 K_KO03
K_WO06 K_UO05 K_KO04
K_WO07 K_U06 K_KO05
K_W08 K_U07 K_KO06
K_W10 K_U08 K_KO7
K_W12 K_U09 K_KO08

K_W16 K_U10

K_W17 K_U12

K_U13

K_U14

K_U15

K_U16

K_U19

K_U21

K_U23

K_U24

K_U26

K_U27

K_U28
Pedagogika K_W01 K_U01 K_KO1
resocjalizacyjna K_W03 K_U02 K_KO02
K_W04 K_U03 K_KO03
K_WO06 K_UO05 K_KO04
K_WO07 K_U06 K_KO05
K_W08 K_U07 K_KO06
K_W10 K_U08 K_KO7
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K_W12
K_W16
K_W17

K_U09
K_U10
K_U12
K_U13
K_U14
K_U15
K_U16
K_U19
K_U21
K_U23
K_U24
K_U26
K_U27
K_U28

K_KO08

Doradztwo
zawodowe
i edukacyjne

K_WO1
K_WO03
K_WO07
K_WO08
K_W11
K_W12
K_W16
K_W17

K_U01
K_U03
K_Uo07
K_U08
K_U09
K_U10
K_U12
K_U13
K_U14
K_U15
K_U16
K_U19
K_U21
K_U23
K_U24
K_U26
K_U27
K U28

K_KO1
K_K02
K_KO3
K_K04
K_KO5
K_K06
K_KO7
K_KO08

M_6
Przygotowanie pracy dyplomowe;j

K_WO01
K_W09
K_W11
K_W12
K_W19

K_U03
K_U04
K_U06
K_Uo07
K_U08
K_U09
K_U10
K_U13
K_U14
K_U15
K_U16
K_U29

K_KO1
K_K02
K_KO3
K_K04
K_KO5
K_K06
K_KO7
K_KO8
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1l — RAMOWY PROGRAM STUDIOW ORAZ PODSTAWOWE SPOSOB Y
JEGO WERYFIKACJI

Program ksztatcenia na kierunRedagogikaealizowany jest w ok&onych obszarach
stanowicych grupy zaj¢. Grupy zag¢ obejmuj zagcia wraz z przypisaniem do #@ej grupy
efektéw ksztatcenia oraz liczby punktow ECTS.sCreorogramowe grup okéone g zakresem
tresci programowych poszczegodlnych gajvchodzacych w zakres grup i — podobnie jak formy
oraz metody ksztatcenia zapewn@ osigniecie efektdw uczenia si—- znajduj szczegdtow
regulacg w sylabusach przedmiotow.

1. Elementy programu studiow — grupy zagé

Program studiéw na kierunku pedagogika | stopniafilppraktyczny zbudowany jest
Z 5 grup zajé:

1. Przedmioty ogélnouczelniane
2. Przedmioty podstawowe

3. Przedmiotéw kierunkowe

4. Przedmiotéw specjaldciowe
5. Praktyki

6. Grupa zaj¢ zwiazana z przygotowaniem pracy dyplomowej

GRUPY ZAJEC NA STUDIACH | STOPNIA

KIERUNEK: PEDAGOGIKA; Specjalno $¢: Pedagogika opiekiicza, Pedagogika
resocjalizacyjna, Doradztwo zawodowe i edukacyjne

GRUPY ZAJEC ZAJECIAWCHODZ ACE W SKtAD GRUPY E%(%S
M_1 Przedmiot ogolnouczelniany (5) 2
Przedmioty Przedmiot og6lnouczelniany*1(6) 2
ogdlnouczelniane Wychowanie fizyczne (1, 2) 0
4 pkt. ECTS
RAZEM 4
Wstep do socjologii 3
Wstep do filozofii 2
Wstep do psychologii 3
M_2 Biomedyczne podstawy rozwoju 3
Przedmioty podstawowe Technologi_e inform_acyjno-komunikacyjne 3
Psychologia rozwojowa 3
28 pkt. ECTS Jezyk obcy 8
Wychowanie Fizyczne 0
Psychologia spoteczna i wychowawcza 3
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RAZEM

M_3
Przedmioty kierunkowe
56 pkt. ECTS

Pedagogika ogdlna

Systemy i pajcia pedagogiczne

Historia wychowania

Teoretyczne podstawy wychowania

Teoretyczne podstawy ksztalcenia

Metodologia bad@aspotecznych

Socjologia wychowania

Pedagogika spoteczna

Ewaluacja w edukacji

Socjologia rodziny

Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

Profilaktyka w szkole

NN [WINW(W

Wspélpraca z rodzicamisrodowiskiem lokalnym

Komunikacja spoteczna

Podstawy prawa dla pedagogéw

Etyka w zawodzie pedagoga

Media w edukacji

Systemy éwiatowe

Metodyka pracy wychowawczej

RAZEM

M_4
Przedmioty

specjalnagciowe
46 pkt. ECTS

Pedagogika opiekicza

Poradnictwo pedagogiczne

Wybrane zagadnienia z zakresu
andragogiki

Podstawy terapii skoncentrowaneg
na rozwizaniach

i

Praca z matgrum

Organizacja instytucji opiekiczo
— wychowawczych

Metodyka pracy
socjoterapeutycznej

Mediacje i negocjacje w pracy

Pedagogika
opiekuczej

opiekuncza :
Metodyka pracy opiekiczo-
wychowawczej

Warsztaty socjoterapeutyczne

Metody aktywizugce w pracy
opiekuiczo-wychowawczej

w

Metoda projektu w pracy
opiekuiczo — wychowawczej

Praca z rodzipdysfunkcyjra

Prawo rodzinne i opiekicze

Teoretyczne podstawy pracy
opiekuczo-wychowawczej

Pedagogika Pedagogika resocjalizacyjna

W| W [ Ww N

resocjalizacyjna | Metodyka pracy resocjalizacyjnej
wobec oséb pozbawionych

wolnosci

Metodyka pracy w placéwkach
resocjalizacyjnych dla nieletnich

Resocjalizacja wrodowisku
otwartym z metodyk pracy
kuratora gdowego

Projektowanie oddziatywa
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profilaktycznych wsrodowisku
otwartym

Diagnoza w resocjalizacji

Opieka i wsparcie dziecka
zagraonego niedostosowaniem
spotecznym

Resocjalizacja w instytucjach
resocjalizacyjnych i virodowisku
otwartym

Resocjalizacja 0s6b uzaldonych

Komunikacja interpersonalna w
pedagogice resocjalizacyjnej

Elementy psychologiigglowej

Podstawy socjoterapii

Praca z dzieckiem
niedostosowanym spotecznie

Wspdtczesne problemy pedagogi
resocjalizacyjnej

Wybrane problemy patologii
spotecznej

Prawne podstawy resocjalizaciji

Doradztwo
zawodowe |
edukacyjne

Pedagogika pracy

Wspoétczesne tendencjedwiecie
zawodow. Zawodoznawstwo

Rynek pracy i instytucje rynku
pracy

Teoretyczne podstawy wyboru
zawodu i planowania kariery
zawodowej w praktyce doradczej

Prawne i organizacyjne aspekty
doradztwa zawodowego i
edukacyjnego w Polsce i na
Swiecie

Wewngtrzszkolny system
doradztwa zawodowego — aspekt
organizacyjne i prawne

<

Metodyka pracy doradcy
zawodowego i edukacyjnego

Diagnostyka psychopedagogiczn
w doradztwie zawodowym i
edukacyjnym

i3

Doradztwo zawodowe i
edukacyjne dla dzieci i mtodzig
o0 specjalnych potrzebach
edukacyjnych

Doradztwo zawodowe i
edukacyjne dla dorostych

Doradztwo zawodowe i
edukacyjne dla os6b z
niepetnosprawrkziami

Komunikacja interpersonalna w
poradnictwie

Poradnictwo indywidualne

Poradnictwo grupowe

Projektowanie i ewaluacja
pozaszkolnych form ksztalcenia i
doskonalenia zawodowego

Doradztwo zawodowe i
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edukacyjne w aspekcie
wielokulturowdgci
Superwizja w pracy doradcy 3
Doradztwo personalne. Metody 3
rekrutacji i selekcji kadr
RAZEM (ka zda ze specjalnéci) 46
Praktyka podstawowa kierunkowa 8
Pedagogika Praktyka specjalrigiowa 11
opiekuicza Praktyka specjalrigiowa i dyplomowa 11
RAZEM 30
M 5* . Praktyka podstawowa kierunkowa 8
Praktyki rPeestcj)?:?e(l)Iigzlggyjn Praktyka specjalriziowa 11
30 pkt. a Praktyka specjalrigiowa i dyplomowa 11
ECTS RAZEM 30
Praktyka podstawowa kierunkowa 8
Doradztwo - .
zawodowe i Praktyka speq_alrﬁc!owa _ 11
edukacyjne Praktyka specjalrigiowa i dyplomowa 11
RAZEM 30
M_6* Seminarium dyplomowe (4, 5, 6)
Przygotowanie pracy
dyplomowej RAZEM 16
16 pkt. ECTS
L ACZNIE 180

* zajecia lub grupy zaj¢, ktérych wyboru dokonuje student

2. Ramowy program studiéw
2.1. Ramowy program studiow stacjonarnych
Liczba godzin dydaktycznych na stacjonarnych sthdipedagogicznych pierwszego
stopnia wynosidcznie 2180 godzin, w tym 720 godzin praktyk. Liaziunktéw ECTS wynosi
tacznie 180. Minimalne obgienia godzinowe i pkt. ECTS w poszczegoélnych grupzaid

syntetycznie prezentupic hastpujaco.

RAMOWY PROGRAM STACJONARNYCH STUDIOW | STOPNIA

Kierunek: Pedagogika; Specjalnéé: Pedagogika opiekiicza, Pedagogika resocjalizacyjna,
Doradztwo zawodowe i edukacyjne

. Liczba | pkt
GRUPY ZAJEC ZAJECIAWCHODZ ACE W SKEAD GRUPY godzin | ECTS
M_1* Przedmiot ogélnouczelniany | 30 2
Przedmioty ogdéinouczelniane Przedmiot og6lnouczelniany Il 30 2
4 pkt ECTS Wychowanie fizyczne 60 0
RAZEM | 120 &
Wstep do socjologii 30 3
M_2 Wstep do filozofii 20 2
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Wstep do psychologii 30 3
Biomedyczne podstawy rozwoju 30 3
Technologie informacyjno-komunikacyjne 30 3
. Psychologia rozwojowa 30 3
Przedmioty podstawowe Jzyk obcy* 120 8
28 pkt. ECTS Wychowanie Fizyczne 60 0
Psychologia spoteczna i wychowawcza 30 3
RAZEM | 380 28
Pedagogika ogdlna 30 3
Systemy i pajcia pedagogiczne 20 3
Historia wychowania 30 3
Teoretyczne podstawy wychowania 30 3
Teoretyczne podstawy ksztalcenia 30 3
Metodologia badaspotecznych 45 6
Socjologia wychowania 30 3
Pedagogika spoteczna 30 3
M_3 Ewaluacja w edukacji 20 2
Przedmioty kierunkowe Socjologia ronmy - - - 30 3
Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami 15 >
56 pkt. ECTS edukacyjnymi
Profilaktyka w szkole 15 2
Wspotpraca z rodzicamisrodowiskiem lokalnym 15 2
Komunikacja spoteczna 40 6
Podstawy prawa dla pedagogéw 25 3
Etyka w zawodzie pedagoga 20 2
Media w edukacji 20 2
Systemy éwiatowe 15 2
Metodyka pracy wychowawczej 30 3
RAZEM: | 490 56
Pedagogika opiekicza 30 3
Poradnictwo pedagogiczne 20 2
Wybrane zagadnienia z zakresu andragogiki 30 3
Podstawy terapii skoncentrowanej na 30 3
rozwiazaniach
Praca z matgrum 20 2
Organizacja instytucji opiekiczo —
15 2
wychowawczych
M_4 _ Pedagogika Metqdyka_ pracy §oqjoterapeutyc;nej _ 35 4
Przedmloty_ opiekuricza Mediacje i negocjacje w pracy opiealazej 30 3
specjalngciowe Metodyka pracy opiekiczo-wychowawczej 30 4
46 pkt. ECTS Warsztaty socjoterapeutyczne 45 6
Metody aktywizugce w pracy opiektczo- 20 3
wychowawczej
Metoda projektu w pracy opiekazo — 15 5
wychowawczej
Praca z rodzipdysfunkcyjra 20 3
Prawo rodzinne i opiekicze 20 3
Teoretyczne podstawy pracy opigékao- 20 3
wychowawczej
Razem: 380 46
M_4 Pedagogika Pedagogika resocjalizacyjna 30 3
Przedmioty resocjalizacyjna | Metodyka pracy resocjalizacyjnej wobec osob 20 3
specjalnGciowe pozbawionych wolngi
46 pkt. ECTS Metodyka pracy w placowkach resocjalizacyjnygh 30 3
dla nieletnich
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Resocjalizacja wrodowisku otwartym z metodyk| 30 3
pracy kuratoraglowego
Projektowanie oddziatywaprofilaktycznych w 30 3
srodowisku otwartym
Diagnoza w resocjalizacji 30 3
Opieka i wsparcie dziecka zagomego 20 3
niedostosowaniem spotecznym
Resocjalizacja w instytucjach resocjalizacyjnych|i 15 5
w srodowisku otwartym
Resocjalizacja 0s6b uzatdonych 15 2
Komunikacja interpersonalna w pedagogice 45 6
resocjalizacyjnej
Elementy psychologiigglowej 15 2
Podstawy socjoterapii 30 3
Praca z dzieckiem niedostosowanym spotecznig 20
Wspdtczesne problemy pedagogiki 20 3
resocjalizacyjnej
Wybrane problemy patologii spotecznej 15 2
Prawne podstawy resocjalizacji 15 2
Razem: 380 46
Pedagogika pracy 25 3
Wspoiczesne tendencjeswiecie zawodow. 15 2
Zawodoznawstwo
Rynek pracy i instytucje rynku pracy 15 2
Teoretyczne podstawy wyboru zawodu i 15 2
planowania kariery zawodowej w praktyce
doradczej
Prawne i organizacyjne aspekty doradztwa 15 2
zawodowego i edukacyjnego w Polsce ingecie
Wewnmntrzszkolny system doradztwa zawodowego 15 2
— aspekty organizacyjne i prawne
Metodyka pracy doradcy zawodowego i 25 3
edukacyjnego
M_4 Diagnostyka psychopedagogiczna w doradztwig 15 2
Przedmioty ZD;VZ/%%Z(:\\/,VV;) i zawodowym i edukacyjnym
specjalngciowe edukacyjne Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dzieci i 25 3
46 pkt. ECTS miodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjny¢ch
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dorostych 25 3
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla 0s6b z 15 2
niepetnosprawniciami
Komunikacja interpersonalna w poradnictwie 25 3
Poradnictwo indywidualne 30 3
Poradnictwo grupowe 30 3
Projektowanie i ewaluacja pozaszkolnych form 20 3
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego
Doradztwo zawodowe i edukacyjne w aspekcie 15 2
wielokulturowdci
Superwizja w pracy doradcy 30 3
Doradztwo personalne. Metody rekrutacji i seleKcji 25 3
kadr
Razem: 380 46
M_5* Praktyka podstawowa kierunkowa 184 8
Praktyki Pedagogika Praktyka specjalrimiowa 270 11
30 pkt. ECTS opiekuicza Praktyka specjalrigiowa i dyplomowa 270 11
RAZEM | 720 30
Pedagogika Praktyka podstawowa kierunkowa 180 8
resocjalizacyjna | Praktyka specjalrigiowa 270 11
Praktyka specjalrii@iowa i dyplomowa 270 11
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RAZEM | 720 30
Doradztwo Praktyka pods.tawoyva kierunkowa 180 8
zawodowe i Praktyka speq_alrfxn!owa _ 270 11
edukacyjne Praktyka specjalrigiowa i dyplomowa 270 11
RAZEM | 720 30
M_6* Seminarium dyplomowe (4, 5, 6) 90 16
Przygotowanie pracy dyplomowej 16
16 pkt ECTS RAZEW | S
EACZNIE | 2180 180

*zajecia do wyboru; w przypadku tzw. przedmiotéw ogélameinianych wybiera sije sp@rod listy proponowanych zgj

2.2. Ramowy program studiéw niestacjonarnych

Liczba godzin dydaktycznych na niestacjonarnychiatth pedagogicznych pierwszego
stopnia wynosidcznie 1596 godziny, w tym 720 godzin praktyk. lhiazpunktow ECTS wynosi
tacznie 180. Minimalne obgienia godzinowe i pkt. ECTS w poszczegolnych grupzajx
syntetycznie prezentpic nastpujaco.

RAMOWY PROGRAM NIESTACJONARNYCH STUDIOW | STOPNIA

Kierunek: Pedagogika; Specjalnéé: Pedagogika opiekiicza, Pedagogika resocjalizacyjna,
Doradztwo zawodowe i edukacyjne

. liczba pkt
GRUPA ZAJEC ZAJECIAWCHODZ ACE W SKEAD GRUPY godzin | ECTS
M_1* Przedmiot ogdlnouczelniany | 18 2
Przedmioty ogdlnouczelniane . . .
4 pkt. ECTS Przedmiot ogélnouczelniany I 18 2
RAZEM 36 4
Wstep do socjologii 18 3
Wstep do filozofii 12 2
Wstep do psychologii 18 3
M_2 Biomedyczne podstawy rozwoju 18 3
Przedmiot dst Technologie informacyjno-komunikacyjne 18 3
rzedmioly podstawowe Psychologia rozwojowa 18 3
28 pkt. ECTS Jezyk obcy* 72 8
Wychowanie Fizyczne 36 0
Psychologia spoteczna i wychowawcza 18 3
RAZEM 228 28
M_3 Pedagogika ogélna 18 3
Przedmioty kierunkowe SYSte'_“”V | pajcia pgdagoglczne 12 3
Historia wychowania 18 3
56 pkt. ECTS Teoretyczne podstawy wychowania 18 3
Teoretyczne podstawy ksztalcenia 18 3
Metodologia bad@spotecznych 27 6
Socjologia wychowania 18 3
Pedagogika spoteczna 18 3
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Ewaluacja w edukacji 12 2
Socjologia rodziny 18 3
Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami 9 2
edukacyjnymi
Profilaktyka w szkole 9 2
Wspotpraca z rodzicamisrodowiskiem lokalnym 9 2
Komunikacja spoteczna 24 6
Podstawy prawa dla pedagogéw 15 3
Etyka w zawodzie pedagoga 12 2
Media w edukacji 12 2
Systemy éwiatowe 9 2
Metodyka pracy wychowawczej 18 3
RAZEM: 294 56
Pedagogika opiekicza 18 3
Poradnictwo pedagogiczne 12 2
Wybrane zagadnienia z zakresu andragogiki 1 3
Podstawy terapii skoncentrowanej na 18 3
rozwiazaniach
Praca z matgrum 12 2
Organizacja instytucji opiekiczo — 9 2
wychowawczych
M_4 . Metodyka pracy socjoterapeutycznej 21 4
Przedmioty cljp?iiiggglz? Mediacje i negocjacje w pracy opiglarej 18 3
specjalndgiciowe Metodyka pracy opiekiczo-wychowawczej 18 4
46 pkt. ECTS Warsztaty socjoterapeutyczne 27 6
Metody aktywizugce w pracy opiektczo- 12 3
wychowawczej
Metoda projektu w pracy opiekozo — 9 >
wychowawczej
Praca z rodzipdysfunkcyjra 12 3
Prawo rodzinne i opiekicze 12 3
Teoretyczne podstawy pracy opigékao- 12 3
wychowawczej
Razem: 228 46
M_4 Pedagogika Pedagogika resocjalizacyjna 18 3
Przedmioty resocjalizacyjna | Metodyka pracy resocjalizacyjnej wobec 0sob 12 3
specjalngciowe pozbawionych wolngi
46 pkt. ECTS Metodyka pracy w placéwkach resocjalizacyjnygh 18 3
dla nieletnich
Resocjalizacja wrodowisku otwartym z metodyk| 18 3
pracy kuratoraglowego
Projektowanie oddziatywaprofilaktycznych w 18 3
srodowisku otwartym
Diagnoza w resocjalizacji 18 3
Opieka i wsparcie dziecka zagomego 12 3
niedostosowaniem spotecznym
Resocjalizacja w instytucjach resocjalizacyjnychji 9 >
w $rodowisku otwartym
Resocjalizacja 0s6b uzatdonych 9 2
Komunikacja interpersonalna w pedagogice 27 6
resocjalizacyjnej
Elementy psychologiigglowej 9 2
Podstawy socjoterapii 18 3
Praca z dzieckiem niedostosowanym spotecznig 1
Wspotczesne problemy pedagogiki 12 3
resocjalizacyjnej
Wybrane problemy patologii spotecznej 9 2




| Prawne podstawy resocjalizacji 9 2
Razem: 228 46
Pedagogika pracy 15 3
Wspoiczesne tendencjeswiecie zawodow. 9 2
Zawodoznawstwo
Rynek pracy i instytucje rynku pracy 9 2
Teoretyczne podstawy wyboru zawodu i 9 2
planowania kariery zawodowej w praktyce
doradczej
Prawne i organizacyjne aspekty doradztwa 9 2
zawodowego i edukacyjnego w Polsce §néecie
Wewnmntrzszkolny system doradztwa zawodowedgo 9 2
— aspekty organizacyjne i prawne
Metodyka pracy doradcy zawodowego i 15 3
edukacyjnego
M_4 Diagnostyka psychopedagogiczna w doradztwiq 9 2
Pr_zedmioty Doradztwo . zawodowym i edukacyjnym
; e zawodowe i . - —
specjalngciowe edukacyjne Dorad;two zawodowe i edukacyjne dla d2|ec_| i 15 3
46 pkt. ECTS miodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjny¢ch
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dorostych 15 3
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla 0s6b z 9 2
niepetnosprawniciami
Komunikacja interpersonalna w poradnictwie 15 3
Poradnictwo indywidualne 18 3
Poradnictwo grupowe 18 3
Projektowanie i ewaluacja pozaszkolnych form 12 3
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego
Doradztwo zawodowe i edukacyjne w aspekcie 9 2
wielokulturowdci
Superwizja w pracy doradcy 18 3
Doradztwo personalne. Metody rekrutacji i selekcji 15 3
kadr
Razem: 228 46
Praktyka podstawowa kierunkowa 18d 8
Pedagogika Praktyka specjalriigiowa 270 11
opiekuicza Praktyka specjalri@iowa i dyplomowa 270 11
RAZEM | 720 30
M 5 * Praktyka podstawowa kierunkowa 180 8
Pr_aktyki Pedagogika Praktyka specjalrigiowa 270 11
30 pkt. ECTS resocjalizacyjna | Praktyka specjalrigiowa i dyplomowa 270 11
RAZEM | 720 30
Doradztwo Praktyka pods_taWO\_Na kierunkowa 180 8
7awodowe | Praktyka speCJ_aImn!owa _ 270 11
edukacyjne Praktyka specjalrigiowa i dyplomowa 270 11
RAZEM | 720 30
M_6* Seminarium dyplomowe (4, 5, 6) 90 16
Przygotowanie pracy dyplomowej 16
16 pkt. ECTS RiazZE | el
EACZNIE | 1596 180

*zajecia do wyboru; w przypadku tzw. przedmiotéw ogélameinianych wybiera sije sp@rod listy proponowanych zgj

3. Podstawowe sposoby weryfikacji efektow uczeniagsi

Weryfikacja, wnioskowanie i wdganie efektOw uczenia ¢si jest procesem
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kilkustopniowym i sktada siz dziata wiasciwych dla danego kierunku. W procesie tworzenia,
ewaluacji i doskonalenia programow i planéw ksaata, stosuje simatryce efektdéw uczenia
sig, analiz wynikdbw oshaganych przez studentow, metody oceny pracy studeankiety
studenckie, a tale proces ksztaltowaniagstasad kultury jakai ksztatcenia, rozwoju postaw
godnych studenta i wyktadowcy. Istotny wkltad w foatowanie efektdw uczenia esioraz
dostosowywanie do nich programow ksztalcenia amajudenci. Weryfikacja efektéw
przeprowadzana jest rOwuiiev oparciu o opinie absolwentéw, ktorzy zakmyli studia na
uczelni i rozpocai pracc zawodow i dzigki temu mog dzieli¢ sic swoimi dégwiadczeniami
wskazujc na efekty, ktérych osjniccie ma najwksze znaczenie dla dalszego ich rozwoju
zawodowego.

Konstruktywne uwagi i wnioski pracownikdw wspomagajziatania w obszarze
ksztaltowania planow i programu ksztalcenia oragktdiwv uczenia gi Na konstruowanie
i ocere efektébw uczenia simap wptyw tak’e pracodawcy i przedstawiciele rynku pracy.
Uwzglednia s¢ takze wyniki monitorowania kariery zawodowej absolwemt@raz wzorce
miedzynarodowe. Monitorowanie pozwala na staly | skt nadzor nad procesem
stanowienia efektéw uczenia siich efektywry ewaluacs.

W dotychczasowej praktyce dziatania PWSIIP Wydzieto Komisje ds. Jakoi
Ksztalcenia gromadz naptywapce w trakcie roku akademickiego propozycje doigez
doskonalenia efektéw uczenig siierowanych przez studentow, wyktadowcow, przedsteli
pracodawcow i absolwentéw. Komisje analizajgloszone propozycje i opiniujewentualne
zmiany. Po wydaniu opinii przekaaugwoje propozycje do Uczelnianej Rady ds. Jdeko
Ksztatcenia, co pozwala na utrzymanie przejrzgtanformaciji oraz uzyskanie dodatkowych
merytorycznych informacji zwrotnych. Wszelkie zmyamw programie ksztatcenia i planach
studiow przyjmowaneasuchwah Senatu.

Sprawdzenie osgniecia zalaonych efektdw uczenia eiwymaga zastosowania
zréznicowanych form oceniania studentow, adekwatnyctoloszaréw, ktorych dotygzefekty.
Narzdziem weryfikupcym efekty uczeniaasoceny: formujaca, ktéra pomaga zdefiniowa
okresowe osigniecia studenta, unmtiwia identyfikacg brakow w wiedzy i umiggnosciach
(ocena formujca nie zawsze powinna wpty@wana ocern koncowa) oraz podsumowujaca,
stuzaca do oceny efektow uczenig.si

e W zakresie wiedzy
Efekty w obszarze wiedzy sprawdzanazna za pomag egzaminow ustnych lub

pisemnych. Egzaminy ustne winny by standaryzowane oraz ukierunkowane w stron
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sprawdzenia wiedzy na poziomie iggym, ni sama znajomig faktow (np. poziom

zrozumienia, umietnos¢ analizy, syntezy, rozwzywania problemow). W zakresegzaminow

pisemnych mazna stosowa eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane pytaniazo testy:

wielokrotnego wyboru (MCQ), wielokrotnej odpowied@RQ), wyboru Tak/Nie oraz testy
dopasowania odpowiedzi.

Ocena prac pisemnych -ndywidualnych i zespotowych, takich jak: pisemne
sprawdziany wiadonci obejmujace pytania zamkeie lub/ i otwarte, konspekty zgj analiz
przypadku (case study), projekty i programy ppstwania usprawniagego, port-folio,
przygotowanie artykutu do publikacji, przygotowarabstraktu wysipienia konferencyjnego,
komunikatu z bada

Ocena prezentacji / wygpierr indywidualnych i zespotowychtakich jak: prezentacje
ustne, prezentacje ustne oparte 0 przygotowane riatgtewizualne z wykorzystaniem
multimedidéw, wypowiedzi ustne w powdaniu z analizowanliteratui (takze w gzyku obcym),
aktami prawnymi.

Ocena pracy dyplomowej

Zgodnie z zasadami ollenymi w Regulaminie Studiow PWSIiP w Lam

e W zakresie umiegtnosci
Ocena dziaka praktycznych moe by dokonywana w takich formach jak: udziat

w dyskusiji, panelu dyskusyjnym, debacie, ,burzy g@x’, odgrywanie rél, hospitacje zaj
prowadzonych przez studenta w ramach praktyk, priojekty badawcze, aktyw&é w czasie
zag¢ praktycznych, dziatalrsé w wolontariacie, udziat w konferencjach naukowyaktywna¢
w studenckim kole naukowym, projektowanie i wykoieagrodkow dydaktycznych, praca
w grupie zadaniowej, aktywl8é w czasie zag, poprawné¢ w wykonywaniu projektow
pedagogicznych, ocena spraoio motorycznej | umigtnosci za pomog testow

sprawngciowych.
e W zakresie kompetencji spotecznych

Sprawdzenie osgnie¢ w zakresie postaw spotecznych ina ocent na podstawie eseju
refleksyjnego, przedionej obserwacji przez opiekuna (nauczyciela proweezo), ocena 360°
(opinii nauczycieli, klientéw, innych wspétpracowniv), oceny przez kolegébw i samooceny
dokonanej przez studenta.

e W zakresie godzin bez udziatu nauczycieli akademiath
Studenci i nauczyciele akademiccy zespoleni w procesie ksztatcenia, przy czym
nauczyciel podejmuje funkcje kierownicw tym procesie, Zastudenci podejmajsamodzielny,

aktywny udziat w procesie dydaktycznym. Szczegaim&czenie ma samodzielne podejmowanie
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aktywndci mapcej na celu pozyskanie, utrwalenie wiaddoiav ramach tych form ksztatcenia,
ktGre przebiegajbez udziatu nauczyciela akademickiego.

Wszelkie formy pracy samodzielnej studenta anaja celu zaktywizowanie do
poszukiwania nowych téei, ¢wiczenia w samodzielnym tworzeniu oraz heyiu analitycznym.
Wsréd form pracy studenta bez udziatu nauczycielalekackiego znajdajsie: przygotowanie
do ¢wiczen, mapce na celu zdobycie podstawowych informacji z zskrevczéniej podanej
tematyki, przygotowanie sido zaliczé i egzamindw oraz prace z samoksztalceridadego
jedm z form realizacji wybranych przedmiotow.

Przygotowanie sido zaliczé i egzaminéw, wymaga od studentapwizcenia czasu na
przyswojenie, przypomnienie lub wyszukanie inforinagezbednych do zrealizowania efektow
uczenia s dla przedmiotu. Pomimoze w ramach realizacji przedmiotu mentorem
ukierunkowujcym jest nauczyciel akademicki, to ostatecznie, amadzielnym dziataniu,
student przyswaja brakige, stabo zapartiane informacje oraz poszukuje nowescre aby
uzyska@& maksymaln realizacg efektow uczenia si

Praktykowane przez niektérych wyktadowcow wskazanievyprzedzeniem tematyki
form praktycznego nauczaniéwiczenia, zajcia praktyczne) oraz egzekwowanie teoretycznego
przygotowania do tych form ma na celu pgménie teorii z praktycznym nauczaniem
Z naciskiem na trening umgosci oraz wazanie teorii z praktyk myslenie przyczynowo-
skutkowe oraz weryfikagj wiedzy i umiegtnosci w oparciu o warunki symulowane lub
naturalne zgodne ze studiowanym kierunkiem.

W zakresie nauk spotecznych, w tym rowniBedagogiki, ksztatcenie z udziatem
nauczyciela akademickiego i bez jego udziatdosmami powazanymi, wzajemnie gize sol
uzupetniag i stanowi 0 mazliwosci ksztatcenia na wysokim poziomie. Samodzielnddtsenie
studenta bez udziatu nauczyciela pozostawia mu ggobtoboru czasu, formy oraz zasobow
niezlednych do utrwalenia lub poszerzenia wiedzy przedsiae]j przez nauczyciela oraz
pozwala nie tylko na swobodne ggniccie efektow uczenia siale te& na samodoskonalenie.
Ponadto formy ksztatcenia bez udziatu nauczycislarzap szczegolne midiwosci studentom
wybitnym, ktdrzy samodzielnie zdohytviedz mog zweryfikowa z prowadzcym przedmiot
nauczycielem akademickim w ramach indywidualnychotlsgh, np. w czasie godzin
konsultacyjnych lub két naukowych.

Weryfikacja efektow uczenia ioshgnictych bez udzialu nauczyciela akademickiego
nastpuje na bazie metod weryfikacjizywanych do oceny agjnie¢ uzyskanych w trakcie
realizacji zag¢ z udzialem nauczyciela, z uwagi na fakt,samodzielnie pozyskana, uzupetniona

wiedza, umigjtnosci i kompetencje stanowidopetnienie wiedzy zdobytej pod kierunkiem
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nauczyciela akademickiego.

Sposéb  weryfikacji celow/efektdw uczenia ¢ siprzypisanych poszczegdlnym

przedmiotom/zajciom okrelony jest w kartach zeg (sylabusach).
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IV —PLAN STUDIOW

1. Plan studiéw stacjonarnych

Plan studidow realizowanych w formie stacjonarnegjotuje hcznie2180godz., w tym:

1460 godz. zag¢ w typowych formach dydaktycznych (wyktady, konwasia, ¢wiczenia,

seminaria, laboratoria) or&@20godz. praktyk.

Semestr |
(bez podziatu na specjalizacje)
Liczba godzin Liczba
punktow Forma
ECTS zaliczenia

Lp. Nazwa przedmiotu/grup zdj W |C/S| L/IP| K| P| Raze

1. | Wstp do socjologii 15| 15 30 3 Zaliczenie

2. | Wskp do filozofii 10| 10 20 2 Zaliczenie

3. | Wstp do psychologii 15 1§ 30 3 Zaliczenie

4. | Biomedyczne podstawy rozwoju 15 15 30 3 Zaliczenie

Technologie informacyjno-

5. |komunikacyjne 30 30 3 Zaliczenie

6. | Pedagogika ogdlna 1p 15 30 3 Egzamin

7. | Teoretyczne podstawy wychowania 15 [5 30 3 Egzamin

8. | Teoretyczne podstawy ksztalcenia 15 |15 30 3 Egzamin

9. | Systemy i pajcia pedagogiczne 10 1p 20 3 Egzamin

10. | Historia wychowania 15 1% 30 3 Zaliczenie

11. | kzyk obcy 30 30 2 Zaliczenie

12. | Wychowanie fizyczne 30 30 0 Zaliczenie

Razem 125 185 30 O 0 34 31
Semestr I
(ze specjalnéciami)
Liczba godzin Liczba punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W (/S |L/PK |P |Razem
1. Psychologia rozwojowa 15 15 30 3 Egzamin
2. Socjologia wychowania 15| 15 30 3 Egzamin
3. Pedagogika spoteczna 15 15 30 3 Egzamin|
4. Komunikacja spoleczna 15 25 40 6 Zaliczenie]
Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami
5. edukacyjnymi 10| 5 15 2 Zaliczenie
6. Jzyk obcy 30 30 2 Zaliczenie
7. Wychowanie fizyczne 30 30 0 Zaliczenie
8. Przedmiot ogdlnouczelniany 30 30 2 Zaliczenie
Specjalnaé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne (DZIE
9. Pedagogika pracy 15 10 25 3 Egzamin
Wspdtczesne tendencjeswiecie zawodow.

10. | Zawodoznawstwo 5] 10 15 2 Zaliczenie
1. Rynek pracy i instytucje rynku pracy 10 5 15 2 iZadnie
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Teoretyczne podstawy wyboru zawodu i
planowania kariery zawodowej w praktyce
L2. | doradczej 10 | 5 15 2 Zaliczenie
Specjalngé: Pedagogika opiekuicza (PO)
9. Pedagogika opiekigza 15 | 15 30 3 Egzamin
1 0. Wybrane zagadnienia z zakresu andragogiki 15 15 30 3 Zaliczenie
Teoretyczne podstawy pracy opiékao-
1. | wychowawczej 10| 10 20 3 Zaliczenie
Specjalngé: Pedagogika resocjalizacyjna (PR)
9. Pedagogika resocjalizacyjna 15 15 30 3 Egzamin
Wspotczesne problemy pedagogiki
10. | resocjalizacyjnej 10| 10 20 3 Zaliczenie
Opieka i wsparcie dziecka zagamego
| 1. | niedostosowaniem spotecznym 10 1( 20 3 Zaliczeni¢
14
Razem specjalnéé DZIE 0 1651 0101 0 305 30
14
Razem specjalné¢ PO 0 1751 01 0] 0 315 30
13
Razem specjalnéé¢ PR 5 1701 0101 0 305 30
Semestr I
(z podziatem na specjalsm)
Liczba godzin Liczba punktéw Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W [C/S|L/P| K| P | Raze
1. | Psychologia spoteczna i wychowawcza 15 (15 30 3 fagra
2. | Socjologia rodziny 15 11 30 3 Egzamin
3. | Profilaktyka w szkole 5/ 1( 15 2 Zaliczenie
4. | Media w edukacji 5/ 15 20 2 Zaliczenie
5. [ kzyk obcy 30 30 2 Zaliczenie
6. |Praktyki 180] 180 8 Zaliczenie
Specjalnaé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Prawne i organizacyjne aspekty doradztwa
7. |zawodowego i edukacyjnego w Polsce émnéecie 10| 5 15 2 Zaliczenie
Wewmtrzszkolny system doradztwa zawodowego —
8. |aspekty organizacyjne i prawne 5 10 15 2 Zaliczenie
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dzieci i
9. | miodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych 10 |15 25 3 Egzamin
10. | Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dorostych 16 25 3 Zaliczenie
Specjalngé: Pedagogika opiekuicza
7. | Praca z rodzindysfunkcyjr 10| 10 20 3 Egzamin
8. | Prawo rodzinne i opiekigze 10| 10 20 3 Zaliczenie
Organizacja instytucji opiekiczo —
9. |wychowawczych 1 5 15 2 Zaliczenie
10. | Praca z malgrupm 5115 20 2 Zaliczenie
Specjalngé: Pedagogika resocjalizacyjna
7. | Podstawy socjoterapii 15 15 3@ 3 Zaliczenig
8. | Wybrane problemy patologii spotecznej 10 |5 15 2 iczehie
9. | Prawne podstawy resocjalizaciji 10 |5 15 2 Zaliczenie
10. | Diagnoza w resocjalizacji 15 15 3d 3 Egzamin
Razem specjalné DZIE 75130/ 0] 0] 180 385 30
Razem specjalné¢ PO 75| 125 0| O 180 380 30
Razem specjalné¢ PR 90| 125 O| O 180 395 30
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Semestr IV
(z podziatem na specjalsm)

Liczba godzin Liczba
punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S|L/P| K| P | Razem
1. | Metodologia badaspotecznych 15 3¢ 45 6 Egzamin
2. | kzyk obcy 30 30 2 Egzamin
3. | Seminarium dyplomowe 30 30 4 Zaliczenig
4. | Praktyki 270, 270 11 Zaliczenie
Specjalnaé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Diagnostyka psychopedagogiczna w doradztwie
5. | zawodowym i edukacyjnym 5 10 15 2 Zaliczenie
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla os6b z
6. | niepetnosprawniziami 5110 15 2 Zaliczenie
7. | Komunikacja interpersonalna w poradnictwie 10 |15 25 3 Egzamin
Specjalnaé: Pedagogika opiekuicza
5. | Podstawy terapii skoncentrowanej na r@zaniach| 15 15 30 3 Egzamin
6. | Poradnictwo pedagogiczne 10 10 20 2 Zaliczenie
Metoda projektu w pracy opiekozo —
7. |wychowawczej 15 15 2 Zaliczenie
Specjalngé: Pedagogika resocjalizacyjna
5. | Elementy psychologiiaslowej 10| 5 15 2 Zaliczenie
Metodyka pracy w placéwkach resocjalizacyjnych
6. |dla nieletnich 15| 15 30 3 Egzamin
Resocjalizacja w instytucjach resocjalizacyjnyeh
7. | srodowisku otwartym 1 5 15 2 Zaliczenie
Razem specjalné DZIE 35125 0| 0] 270 430 30
Razem specjalné¢ PO 401130 0| O 270 440 30
Razem specjalné¢ PR 50| 115 0] O 270 435 30
Semestr V
(z podziatem na specjalsm)
Liczba godzin Liczba
punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S|L/P| K| P | Razem
1. | Metodyka pracy wychowawczej 15 15 30 3 Egzamin
2. | Podstawy prawa dla pedagogéw 15 |10 25 3 Zaliczerjie
3. | Seminarium dyplomowe 30 30 5 Zaliczenig
4. | Praktyki 270, 270 11 Zaliczenie
Specjalnaé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Metodyka pracy doradcy zawodowedo i
5. |[edukacyjnego 10| 15 25 3 Egzamin
Projektowanie i ewaluacja pozaszkolnych form
6. |ksztalcenia i doskonalenia zawodowego 10 |10 20 3 Zaliczenie
Doradztwo zawodowe i edukacyjne w aspekcie
7. | wielokulturowagici 5110 15 2 Zaliczenie
Specjalnaé: Pedagogika opiekuicza
5. | Metodyka pracy opiekitzo-wychowawczej 15 11 30 4 Egzamin
6. | Metodyka pracy socjoterapeutycznej 15 |20 35 4 Zahe
Specjalngé: Pedagogika resocjalizacyjna
5. | Resocjalizacja 0s6b uzateonych 5| 10 15 2 Zaliczenie
6. | Resocjalizacja wrodowisku otwartym z metodyk | 15| 15 30 3 Zaliczenie
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pracy kuratoraglowego

Metodyka pracy resocjalizacyjnej wobec os6b

7. | pozbawionych wolngci 10| 10 20 3 Egzamin
Razem specjalnéé DZIE 55/190| 0| 0] 270 415 30
Razem specjalné¢ PO 60| 90| O] O] 27( 420 30
Razem specjalné PR 60| 90| O] O 27( 420 30
Semestr VI
(z podziatem na specjalsm)
Liczba godzin Liczba punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S|L/P| K| P | Razen
1. | Wspolpraca z rodzicaméiodowiskiem lokalnym| 10| 5 15 2 Zaliczenie
2. | Etyka w zawodzie pedagoga 10 10 20 2 Zaliczen
3. | Ewaluacja w edukacji 10 1D 20 2 Zaliczenig
4. | Systemy éwiatowe 10| 5 15 2 Zaliczenie
5. | Przedmiot ogdlnouczelniany B0 3( 2 Zaliczeni¢
6. | Seminarium dyplomowe 30 30 7 Zaliczenid
Specjalngé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Doradztwo personalne. Metody rekrutacji i selekcji
7. |kadr 10 | 15 25 3 Egzamin
8. | Poradnictwo indywidualne 10 2D 30 3 Zaliczenid
9. | Poradnictwo grupowe 10 2D 30 3 Zaliczenid
10. | Superwizja w pracy doradcy 10 20 30 3 Egzamir
Specjalngé: Pedagogika opiekuicza
7. | Mediacje i negocjacje w pracy opidgkuzej 10 | 20 30 | 3 Zaliczenie
8. | Warsztaty socjoterapeutyczne 15 B0 45 6 Egzamip
Metody aktywizugce w pracy opiekitczo-
9. |wychowawczej 10| 10 20 3 Egzamin
Specjalnaé: Pedagogika resocjalizacyjna
Komunikacja interpersonalna w pedagogice
7. |resocjalizacyjnej 15] 3d 45 6 Egzamin
Projektowanie oddziatywaprofilaktycznych w
8. | srodowisku otwartym 15| 15 30 3 Egzamin
9. | Praca z dzieckiem niedostosowanym spotecznie 10 | 10 20 3 Zaliczenie
Razem specjalné¢ DZIE 115 (145 0| O 260 29
Razem specjalné¢ PO 1051120 0| O 225 29
Razem specjalné PR 110 115 0] G 225 29

2. Plan studiow niestacjonarnych

Plan studiéw realizowanych w formie niestacjonaotsgjmuje 4cznie1596godz., w tym:

876 godz. zaj¢ w typowych formach dydaktycznych (wyktadywiczenia, seminaria,

laboratoria) oraz 720 godz. praktyk.

Semestr |
(bez podziatu na specjalsm)

Liczba godzin Liczba punktéw Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zgj W | C/S|L/P| K| P | Razen
1. | Wstp do socjologii 9 9 18 3 Zaliczenie
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2. | Wskp do filozofii 6 6 12 2 Zaliczenie
3. | Wskp do psychologii 9 9 18 3 Zaliczenie
4. | Biomedyczne podstawy rozwoju 9 D 1§ 3 Zaliczeni¢
5. | Technologie informacyjno-komunikacyjne 18 18 3 lizenie
6. | Pedagogika ogolna 9 9 18 3 Egzamin
7. | Teoretyczne podstawy wychowania $) 9 18 3 Egzamin
8. | Teoretyczne podstawy ksztalcenia 9 9 18 3 Egzamip
9. | Systemy i pajcia pedagogiczne 6 4 12 3 Egzamin
10. | Historia wychowania 9 9 18 3 Zaliczenie
11. | kzyk obcy 18 18 2 Zaliczenie
12. | Wychowanie fizyczne 18 18 0 Zaliczenie
Razem 75| 111 18§ O O] 204 31
Semestr ||
(bez podziatu na specjalsm)
Liczba godzin Liczba punktéw  Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/S| L/P| K| P| Raze
1. | Psychologia rozwojowa 9 9 18 3 Egzamin
2. | Socjologia wychowania 9 9 18 3 Egzamin
3. | Pedagogika spoteczna 5 9 18 3 Egzamih
4. | Komunikacja spoteczna 9 15 24 6 Zaliczenie
Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami
5. | edukacyjnymi 6 | 3 9 2 Zaliczenie
6. | kzyk obcy 18 18 2 Zaliczenie
7. | Wychowanie fizyczne 1§ 18 0 Zaliczenie
8. | Przedmiot og6lnouczelniany 18 18 2 Zaliczenie
Specjalnagé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne (DZIE)
9. | Pedagogika pracy 9| 6 15 3 Egzamin
Wspoiczesne tendencjeswiecie zawoddw.
10. | Zawodoznawstwo 316 9 2 Zaliczenie
11. | Rynek pracy i instytucje rynku pracy 5 B 9 2 Zzxdinie
Teoretyczne podstawy wyboru zawodu i planowania
12. | kariery zawodowej w praktyce doradczej 6 |3 9 2 Zaliczenie
Specjalnagié: Pedagogika opiekuicza (PO
9. | Pedagogika opiekaza 9] 9 18 3 Egzamin
10. | Wybrane zagadnienia z zakresu andragogiki 9 19 18 3 Zaliczenie
11. | Teoretyczne podstawy pracy opiggmo-wychowawcze] 6| 6 12 3 Zaliczenig
Specjalngé: Pedagogika resocjalizacyjna (PR)
9. | Pedagogika resocjalizacyjna O P9 18 3 Egzamin
10. | Wspélczesne problemy pedagogiki resocjalizagyjne | 6 | 6 12 3 Zaliczenie
Opieka i wsparcie dziecka zagomego
11. | niedostosowaniem spotecznym 6 |6 1p 3 Zaliczerjie
Razem specjalné¢ DZIE 84 199 0| 0] 0 183 30
Razem specjalné¢ PO 84105 0| 0/ 0 189 30
Razem specjalné¢ PR 811102 0| 0/ q 183 30
Semestr I
(z podziatem na specjalsm)
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin Liczba punktpw Forma
ECTS zaliczenia

34



W |[CIS|L/IP| K| P | Razen)
1. | Psychologia spoteczna i wychowawcza 9 |9 18 3 Egzam|i
2. | Socjologia rodziny 919 18 3 Egzamin
3. | Profilaktyka w szkole 3] 6 9 2 Zaliczenig
4. | Media w edukacji 319 12 2 Zaliczenie
5. | kzyk obcy 18 18 2 Zaliczenie
6. | Praktyki 180 180 8 Zaliczenie
Specjalngé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Prawne i organizacyjne aspekty doradztwa
7. |zawodowego i edukacyjnego w Polsce §mgecie 6| 3 9 2 Zaliczenie
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego -
8. | aspekty organizacyjne i prawne 3 6 9 2 Zaliczenie
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dzieci i
9. | mlodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych 6 |9 15 3 Egzamin
10. | Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla dorostych 6 |9 15 3 Zaliczenie
Specjalngé: Pedagogika opiekuicza
7. | Praca z rodzindysfunkcyjm 6| 6 12 3 Egzamin
8. | Prawo rodzinne i opiekigze 6| 6 12 3 Zaliczenie
9. | Organizacja instytucji opiekazo — wychowawczych g 3 9 2 Zaliczenid
10. | Praca z malgrum 319 12 2 Zaliczenie
Specjalngé: Pedagogika resocjalizacyjna
7. | Podstawy socjoterapii 9 9 18 3 Zaliczenig
8. | Wybrane problemy patologii spotecznej 6 |3 g 2 Zaliue
9. | Prawne podstawy resocjalizacji 6 B 9 2 Zaliczen|e
10. | Diagnoza w resocjalizacji 9 9 18 3 Egzamir]
Razem specjalné¢ DZIE 45| 78| 0| 0] 180 303 30
Razem specjalné¢ PO 45| 75| 0] 0] 180 300 30
Razem specjalné¢ PR 54| 75| 0| O] 189 309 30
Semestr IV
(z podziatem na specjalsm)
Liczba godzin Liczba
punktow Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W |C/IS|L/P| K| P | Raze
1. | Metodologia badaspotecznych 9 1§ 27 6 Egzamin|
2. | kzyk obcy 18 18 2 Egzamin
3. | Seminarium dyplomowe 18 18 4 Zaliczenie
4. | Praktyki 270 270 11 Zaliczenie
Specjalnaé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Diagnostyka psychopedagogiczna w doradztwie
5. | zawodowym i edukacyjnym 3 6 9 2 Zaliczenie
Doradztwo zawodowe i edukacyjne dla 0so6b z
6. | niepetnosprawniziami 3| 6 9 2 Zaliczenie
7. | Komunikacja interpersonalna w poradnictwie 6 |9 15 3 Egzamin
Specjalncé: Pedagogika opiekuicza
5. | Podstawy terapii skoncentrowanej na rezaniach 9l 9 18 3 Egzamin
6. | Poradnictwo pedagogiczne 6 b 12 2 Zaliczernjie
7. | Metoda projektu w pracy opiekezo — wychowawczej 9 9 2 Zaliczeni¢
Specjalngié: Pedagogika resocjalizacyjna
5. | Elementy psychologiiaslowej 6| 3 9 2 Zaliczenie
Metodyka pracy w placéwkach resocjalizacyjnych dla
6. |nieletnich 919 18 3 Egzamin
Resocjalizacja w instytucjach resocjalizacyjnyeth i
7. |srodowisku otwartym 6| 3 9 2 Zaliczenie
Razem specjalné DZIE 21| 75| 0| 0| 270 366 30
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Razem specjalné¢ PO 24| 78| 0| 0| 270 372 30
Razem specjalné PR 30| 69| 0| O] 270 369 30
Semestr V
(z podziatem na specjalsm)
Liczba godzin Liczba punktoyv  Forma
ECTS zaliczenia
Raze
Lp. Nazwa przedmiotu W | C/S|LPIK| P | m
1. | Metodyka pracy wychowawczej 9 9 18 3 Egzaminf
2. | Podstawy prawa dla pedagogow D 6 15 3 Zaliczefie
3. | Seminarium dyplomowe 14 18 5 Zaliczenip
4. | Praktyki 270 | 270] 11 Zaliczenie
Specjalngé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Metodyka pracy doradcy zawodowedo i
5. |edukacyjnego 6 9 15 3 Egzamin
Projektowanie i ewaluacja pozaszkolnych form
6. |ksztalcenia i doskonalenia zawodowego 6 6 12 3 Zaliczenie
Doradztwo zawodowe i edukacyjne w aspekcie
7. | wielokulturowagici 3 6 9 2 Zaliczenie
Specjalngé: Pedagogika opiekuicza
5. | Metodyka pracy opiekitzo-wychowawczej 9 9 18 4 Egzamin
6. | Metodyka pracy socjoterapeutycznej D 12 P1 4 Zahoz
Specjalngé: Pedagogika resocjalizacyjna
5. | Resocjalizacja 0s6b uzateonych 3 6 9 2 Zaliczenie
Resocjalizacja vérodowisku otwartym z metodyk
6. |pracy kuratoraglowego 9 9 18 3 Zaliczenie
Metodyka pracy resocjalizacyjnej wobec os6b
7. | pozbawionych wolngci 6 6 12 3 Egzamin
Razem specjalné DZIE 33 | 54| 0| 0| 270| 357 30
Razem specjalné¢ PO 36 | 54| 0] O] 270] 360 30
Razem specjalné¢ PR 36 | 54| 0] O] 270] 360 30
Semestr VI
(z podziatem na specjalsm)
Liczba godzin Liczba punktéyw Forma
ECTS zaliczenia
Lp. Nazwa przedmiotu W | C/s | LP | K| P | Razen
1. | Wspélpraca z rodzicaméiodowiskiem lokalnym| 6 3 9 2 Zaliczenig)
2. | Etyka w zawodzie pedagoga 6 6 1P 2 Zaliczenjie
3. | Ewaluacja w edukacji 6 6 12 2 Zaliczenig¢
4. | Systemy éwiatowe 6 3 9 2 Zaliczenie
5. | Przedmiot ogo6lnouczelniany 18 18 2 Zaliczenle
6. | Seminarium dyplomowe 14 18 7 Zaliczenig
Specjalnaé: Doradztwo zawodowe i edukacyjne
Doradztwo personalne. Metody rekrutacji i selekcji
7. |kadr 6 9 15 3 Egzamin
8. | Poradnictwo indywidualne 6 12 18 3 Zaliczenip
9. | Poradnictwo grupowe 6 12 18 3 Zaliczenip
10. | Superwizja w pracy doradcy 5 1P 18 3 Egzamip
Specjalngé: Pedagogika opiekuicza
7. | Mediacje i negocjacje w pracy opigkzej 6| 12 18 3 Zaliczenie
8. | Warsztaty socjoterapeutyczne 9 18 27 6 Egzamin
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Metody aktywizugce w pracy opiektczo-
9. |wychowawczej 6 6 12 3 Egzamin
Specjalnaé: Pedagogika resocjalizacyjn
Komunikacja interpersonalna w pedagogice
7. |resocjalizacyjnej 9| 18 27 6 Egzamin
Projektowanie oddziatywaprofilaktycznych w
8. |srodowisku otwartym 9 9 18 3 Egzamin
9. | Praca z dzieckiem niedostosowanym spotecznie 6 12 3 Zaliczenie
Razem specjalné¢ DZIE 66 | 81 0|0 147 29
Razem specjalné¢ PO 63| 72 00 135 29
Razem specjalné¢ PR 66| 69 0[O0 135 29
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V — PRAKTYKI ZAWODOWE NA STUDIACH | STOPNIA NA
KIERUNKU PEDAGOGIKA

1. Ogdlna charakterystyka organizacji praktyk
Praktyki dla Studentow Ratwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsiorczaci

w tomzy realizowane na kierunku pedagogika stamoimtegralry cze$¢ planu studiéw oraz
procesu ksztatcenia. Praktyki studenckie regul@f Begulaminu studiéw Bstwowej Wyzszej
Szkoty Informatyki i Przedsbiorczcgici w tomzy, a take Regulamin praktyki zawodowej

Wydziatu Nauk Spotecznych i Humanistycznych. Zgednbbowizujacymi regulaminami:
1. Praktyki zawodowe stanoavintegralr cz¢s¢ programu studidéw. Brak zaliczenia praktyki

jest traktowany na rowni z brakiem zaliczeniadego innego przedmiotu.
2. Programy praktyk dla danego kierunku studiéw opwauje Koordynator praktyk,

a zatwierdza Rada Wydziatu.
3. Formy i miejsca odbywania praktyk zawodowych jigggraktycznych ustala powotany

przez Dziekana Koordynator praktyk.
4. Praktyki odbywaj si¢ w oparciu o umow o realizagj praktyk z wybranymi jednostkami

organizacyjnymi, zwanymi ,Zaktadami pracy”. Do pdégmia umowy o realizagpraktyki
w imieniu Uczelni upowzniony jest Koordynator praktyk zawodowych, wyznatzprzez

Dziekana.
5. Zaliczenia praktyki dokonuje Koordynator prakiyk podstawie okéonych w programie

ksztatcenia wymogdéw warunkigych uzyskanie efektébw uczenia przewidzianych

programem praktyki.
6. Dziekan lub upowaniony przez niego Koordynator praktyk na wnioselkdsnta mee

zaliczye, jako praktyk lub czs¢ praktyki wykonywaml przez niego, udokumentowan
praz zawodow lub inm dziatalng¢, jesli zostaly osignigte efekty uczenia si
przewidziane dla tej praktyki w programie studiow.

Szczegotowe zasady realizacji praktyk dkaeRegulamin Praktyki Zawodowej na Wydziale

Nauk Spotecznych i Humanistycznych PWSIiP w taym

2. Zatozenia i zasady organizacji praktyk zawodowych

W programie studiéw dla kierunku Pedagogika nd@uoie studidw pierwszego stopnia
o profilu praktycznym przewidziano praktyki zawod®w wymiarze 720 godzin, co odpowiada
30 punktom ECTS. Podziat na poszczegolne etapy terazin realizacji praktyki zawodowej

przedstawia tabela pomi:
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. . llos¢
Specjalnagé¢ Semestr Rtz praktykl Cza_s punkéw F_orma_
zawodowej trwania zaliczenia
ECTS
g (r)?jl;tt)g\(/?owa Zaliczenie
Doradztv_vo zawodowe | 1 kierunkowa 180 8 na ocen
edukacyjne
Pedagogika opiekicza Zaliczenie
gogrka op IV Praktyka 270 11 | naocen
_ specjalnéciowa
Pedagogika : :
resocjanzacyjna Pl’aktyka Za“czer"e
\Y specjalnéciowa i 270 11 na ocen
dyplomowa

Praktyki odbywag si¢ w oparciu o0 umow o realizagt praktyk z wybranymi jednostkami
organizacyjnymi, zwanymi dalej ,Zaktadami pracy”o [Podpisania umowy o realizagpraktyki
w imieniu Uczelni upowaniony jest Koordynator praktyk zawodowych, wyznatgmrzez
Dziekana Wydzialu Nauk Spotecznych i HumanistycimyS&tudent we wilasnym zakresie
poszukuje Zaktadu pracy, w ktérym aglzie praktyk. Stanowi to istotny element realizacji
jednego z podstawowych celéw praktyki - przygotowado samodzielrimi zawodowe;.
Studenci zobowizani & do uczestniczenia w spotkaniach dotygyzh organizacji praktyk
w terminie i miejscu wyznaczonym przez Koordynatpraktyk zawodowych i do zapoznania
si¢ z Regulaminem praktyk.

Program praktyki opracowuje Koordynator praktyk, zatwierdza Rada Wydziatu.
Student realizuje praktykzgodnie z programem zapozg@ajsk ze sposobem funkcjonowania
Zaktadu pracy, uczestniczy w zadaniach przez niegmlizowanych oraz podejmuje pod
nadzorem zaktadowego Opiekuna praktyk samodzietredashia zawodowe. W trakcie trwania
praktyki student prowadzi Dziennik praktyk, ktorgwiera miejsce i czas trwania praktyki wraz
z iloscia godzin, zadania Jednostki organizacyjnej, opiswoaci realizowanych kadego dnia
przez Studenta, potwierdzonych ogeostawy Studenta w czasie praktyki, wystawiqnzez
zakladowego Opiekuna praktyk lub Kierownikasw@adczorn podpisem wraz z pieezia
Jednostki organizacyjnej.

3. Cele i program praktyk zawodowych

Praktyki stanowd integralm cze$¢ programu studiéw na kierunku Pedagogika. Gtéwnym
ich celem jest zapoznanie studenta z dziakaina funkcjonowaniem instytucji, w ktorej jest

realizowana praktyka oraz doskonalenie zdobytegayepoprzez zastosowanie jej w dziataniach
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praktycznych umdiwiajacych zdobycie dawiadczenia zawodowego.

Praktyka ma pomo6c w praktycznym zastosowaniu wiedegz zdobyciu nowych

umiejtnosci przydatnych w przysztej pracy zawodowe.

Szczegotowe cele praktyki to:

Poszerzenie, poghienie i weryfikacja wiedzy teoretycznej zdobytejtrakcie studiow
I wykorzystanie jej w dziatalriai praktyczneyj;
Nabywanie umigjtnosci opiekuiczych i wychowawczych z wykorzystaniem wiedzy

teoretycznej;
Wykorzystywanie technologii komunikacyjno-inform@eych w pracy pedagogicznej;
Ksztatcenie umiefnosci dobierania i wykorzystywaniarodkoéw oraz metod pracy do

roznorodnych celow i trei wychowawczo-opiekiiczych i resocjalizacyjnych;

Nabycie kompetencji do samodzielnego, profesjorpine etycznego funkcjonowania
oraz umiegtnosci przyjmowania wiéciwej roli i wykorzystywania zdobytej wiedzy do
wykonywania zada zawodowych z jednoczesnym swiadomieniem potrzeby
I konieczndci ciagtego samoksztatcenia.

Ksztattowanie umiegnosci niezlezdnych w przysziej pracy zawodowej, w tym m.in.
umiegtnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespolaawhzywania
kontaktow, prowadzenia zdj, itp..

Przygotowanie studenta do samodzielnej pracy i wigmirialndgci za powierzone mu
zadania;

Gromadzenie daviadcze zwiazanych z pragopiekuczo-wychowawcz,

Zarzadzanie grup i diagnozowanie indywidualnych potrzeb podopieciny

Weryfikacja zdobytej wiedzy z zakresu psychologiedagogiki w praktyce;

Budowanie indywidualnego warsztatu pedagogicznego;

Ksztaltowanie umigjnosci niezlgdnych w przysziej pracy zawodowej;

Stworzenie dogodnych warunkéw do aktywizacji zaweejostudentow na rynku pracy;

¢ Ksztaltowanie podmiotowsai i aktywndaici indywidualnej studentow oraz rozwijanie

umiejgtnosci wspotpracy i kreatywriei.
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Program praktyk zawodowych obejmuje:

Zapoznanie si ze specyfig funkcjonowania placéwki, w ktérej praktykaesbdbywa,
W szczegOlnéci poznanie realizowanych przezardada opiekuhczo-wychowawczych,
sposobu funkcjonowania, organizacji pracy pracoéwik oraz prowadzonej

dokumentacji;
Obserwowanie dziatao charakterze opiekezym, wychowawczym, resocjalizacyjnym

podejmowanych przez pracownikéw instytucji, az&akzynnéci podejmowanych przez

opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niegeczaj
Ksztatcenie praktycznych umégnosci efektywnej komunikacji, negocjacji oraz pracy

w zespole;
Petnienie roli opiekficzo-wychowawczychzapoznanie giz diagnoa wychowawcza

przeprowadzom przez opiekuna praktyki, poznawanie podopiecznyich sytuacji
spotecznej, potrzeb, zainteresawa zdolncci, a take wstpne diagnozowanie

dysfunkcji i zaburzg);
Samodzielne prowadzenie dzidtaopiekuczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych

Z grup (w tym organizacja i prowadzenie gaw oparciu o samodzielnie opracowywane

scenariusze);
Podejmowanie dziafa wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sgjaeh

konfliktu, zagraenia bezpieczsstwa, naruszania praw lub nieprzestrzegania usteton

zasad.

Ksztattowanie konkretnych umignosci zawodowych zwizanych bezpaednio
z miejscem odbywania praktyki;

Zebranie niezédnych informacji i materiatdw do przygotowania prdicencjackiej.

4. System nadzoru i zaliczania praktyk zawodowych

Podstawowym celem systemu monitorowania praktykoowych realizowanych na

Wydziale Nauk Spotecznych i Humanistycznych na ui&u Pedagogika jest weryfikacja

przebiegu praktyki oraz jej ocena. Ogobdpowiedzialna za przebieg praktyk zawodowych

w Uczelni jest Dziekan, ktéry powotuje Koordynatgueaktyk zawodowych oraz Opiekunow

uczelnianych praktyki, ktérymiasnauczyciele akademiccy prowady seminaria dyplomowe.

Koordynator praktyk opracowuje program praktyk, pigBun praktyk ustala formy i miejsce

odbywania praktyk zawodowych i zajpraktycznych.

Do zakresu obowikoéw Koordynatora praktyk zawodowych nale przyjmowanie

i wydawanie dokumentow zwianych z organizagji realizacy praktyki, w szczegolriwi:
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uméw o realizag praktyki, deklaracji, zaviadczéh o odbyciu praktyki, itp.; zapoznanie
studentdw z zasadami organizacji i zaliczania ptaktpodpisywanie umow o realizac

praktyki; akceptacja miejsca odbywania praktyki;dz@ merytoryczny nad przebiegiem
praktyki zawodowej; weryfikacjia i ocena efektow eocm praktyki zawodowej;

przeprowadzenie kontroli przebiegu praktyki w Zalzli@ pracy.

Na terenie Zakiadu pracy Student podlega przepisoagulaminom obowzujacym
w Zaktadzie pracy. Jego bezZpednim zwierzchnikiem w czasie praktyki ze strongkiadu
pracy jest Opiekun zaktadowy praktyk.

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest: wyranie s¢ z zada sformutowanych
w programie okrdonej praktyki; osigniecie zaktadanych efektow uczenia;sprzediaenie
przez studenta stosownej dokumentacji, cAyliennika praktykdokumentujcego odbycie
odpowiedniej liczby godzin, zgodnej z kierunkiemdsbw oraz programem praktyk. Zawiera on
pozytywra ocerg Opiekuna zakladowego i Koordynatora praktyk ordaport praktyki
zawodowej. Koncowego zaliczenia praktyki studenckiej dokonuje Kyoator praktyk
zawodowych. Ocena praktyki zawodowej jésedng ocen wystawionych przez Opiekuna
zaktadowego i Koordynatora uczelnianego praktykest jwpisywana w Raporcie praktyki
zawodowej przez Koordynatora praktyk zawodowych. akBr zaliczenia praktyki,
w obowhkzujacym wymiarze, powoduje brak zaliczenia semestru, jest réwnoznaczne
z obowhzkiem jej ponownego odbycia. W przypadku wydaniaepr Koordynatora praktyk
zawodowych negatywnej opinii dotygej odbytej praktyki, studentowi przystuguje prawo
odwotania s do Rektora.

Studenci mog ubieg& sig 0 czsciowe lub caléciowe zaliczenie praktyki (bez
obowiazku jej odbywania w okresie studiow),zgdi wykonywali pra¢ zawodowt lub inm
dziatalng¢ i posiadag dokumenty potwierdzage osagnicte efekty uczenia siprzewidziane dla
tej praktyki w programie studiéw. Studenci wniosky o zwolnienie z praktyki zawodowej
musz spetni& jeden z warunkow wypetnigych zakres i cel praktyki:

a) @1 lub byli zatrudnieni w instytucjach zapewni@ych uzyskanie wiedzy

i umiejetnosci  praktycznych zgodnych z kierunkiem studiow, jekin okres
zatrudnienia nie m@ by¢ krotszy iz 3 miesice;

b) prowadz albo prowadzili przez okres wskazany w pkt. amadzielry dziatalng¢

gospodarcz zwiazara z kierunkiem studiow, lub profilem PWSIiP w Lam

c) uczestnicz albo uczestniczyli w stach lub praktykach w instytucjach krajowych lub

zagranicznych (tale w ramach wolontariatu) gwaranicych uzyskanie
odpowiednich umiejnosci praktycznych zwizanych z kierunkiem studiow;
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d) prowadz albo prowadzili dziatalni® w organizacjach pozaydowych, ktérej zakres
jest zgodny z kierunkiem studiow;

e) s Studentami lub absolwentami innych szkétzegych, ktorzy odbyli lub odbywaj
praktyke zawodove spetniagca wymagania regulaminu praktyk PWSIIP w tiyn
uczestnicz lub uczestniczyli w staach i praktykach (tale w ramach wolontariatu)
gwarantujcych uzyskanie odpowiednich unyosci praktycznych oraz przedstawi
odpowiedna dokumentag dotyczica odbycia takiej praktyki.

Decyzg 0 ewentualnym uznaniu zrealizowania obgmku odbycia czsci lub catgci
praktyki podejmuje Dziekan Wydzialu Nauk Spotec2amyc Humanistycznych. Zaliczenie
praktyki zawodowej w przypadku os6b zwolnionychdbywania praktyki odbywa sizgodnie z
8 9 Regulaminu praktyk z wagdzeniem obowizku prowadzenia Dziennika praktyk.

VI — WSKA ZNIKI ILO SCIOWE
1. Wskazniki ilo sciowe na studiach stacjonarnych

Lp. | Nazwa wskaznika | Nazwa przedmiotu (ilosé pkt. Grupa | Laczna ilosé Procentowa
ECTS) zaje¢ | punktéw wartosé
ECTS
1. Przedmioty ogdlnouczelniane (4 M_1
Zajecia Przedmioty podstawowe (28) M_2
wymagapce - .
bezparedniego Przedmioty kierunkowe (56) M_3 150 83.3%

udziatu nauczycield przedmioty specjalsciowe (46) M_4
akademickiego

min. 50%) Przygotowanie pracy dyplomowej M 6
(16) -
2. Przedmiot og6lnouczelniany (4) M_1
Lektorat (8) M 2
Przedmioty do - 58 32,2%
wyboru (min. 30%) Praktyki (30) M 5
Przygotowanie pracy dyplomowej M 6
(16) -
8 Przedmioty podstawowe (13) M_2
Zajecia zwizane z | Przedmioty kierunkowe (56) M_3
praktycznym Przedmioty specjaliciowe (46 M_4
przygotowaniem _ Y Shed) (e) - 161 89,44%
zawodowym (pow. | Praktyki (30) M_5
50%) Przygotowanie pracy dyplomowej M 6
(16) -
4. | Zajeciao Przedmioty ogdlnouczelniane (4
charakterze M_1 4 2,2%

Wychowanie fizyczne (0)

ogoélnouczelnianym
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5. | Zajecia z zakresu | Przedmioty podstawowe (28)
nauk M_2
podstawowych, do
ktérych odnosz si¢ | Przedmioty kierunkowe (56) 84 46,67%
efekty uczenia dla
okreslonego M_3
kierunku, poziom i
profilu ksztatcenia
6. | Zajecia z Wychowanie fizyczne
wychowania M_1 0 0%
fizycznego
7. Praktyka zawodowa M_6 30 16,67%
2. Wskazniki ilo sciowe na studiach niestacjonarnych
Lp. | Nazwa wskaznika | Nazwa przedmiotu (ilosé pkt. Grupa | Laczna ilosé Procentowa
ECTS) zaje¢ | punktéw wartosé
ECTS
1. Przedmioty og6lnouczelniane (4 M_1
Zajecia Przedmioty podstawowe (28) M_2
wymagaace - .
bezparedniego Przedmioty kierunkowe (56) M_3 715 38.41%
udziatu nauczycield przedmioty specjalsciowe (46) M_4
akademickiego : :
min. 50%) Przygotowanie pracy dyplomowej M 6
(16) -
2. Przedmiot og6lnouczelniany (4) M_1
Lektorat (8) M 2
Przedmioty do - 58 32 204
wyboru (min. 30%) Praktyki (30) M 5
Przygotowanie pracy dyplomowej
M_6
(16) -
8 Przedmioty podstawowe (13) M_2
Zajecia zwizane z | Przedmioty kierunkowe (56) M_3
praktycznym Przedmioty specjalriciowe (46 M_4
przygotowaniem _ Y sbed (46) - 85,5 46%
zawodowym (pow. | Praktyki (30) M_5
50%) Przygotowanie pracy dyplomowej
M_6
(16) -
4. | Zajecia o Przedmioty ogolnouczelniane (4
charakterze M_1 4 2,2%
ogoélnouczelnianym
5. | Zajecia z zakresu | Przedmioty podstawowe (28) 84 46,67%
nauk M_2
podstawowych, do
ktérych odnosz sig | Przedmioty kierunkowe (56) M_3

efekty uczenia dla
okreslonego
kierunku, poziom i
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profilu ksztatcenia

Praktyka zawodowa

30

16,67%
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