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REGULAMIN PŁATNYCH 3 MIESIĘCZNYCH STAŻY DLA STUDENTÓW
§1

Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji oraz udziału studentów w zadaniu nr 5 „Płatne 3 miesięczne staże dla studentów” realizowanym w ramach projektu „Pielęgniarstwo i Kosmetologia – studia ze środków UE”.

§2
Wynagrodzenia dla studentów odbywających płatne 3 miesięczne staże są finansowane w ramach zadania nr 5 (zwanego dalej „Zadaniem”) projektu „Pielęgniarstwo i Kosmetologia – studia ze środków UE” nr KSI POKL.04.01.01-00-405/08 realizowanym przez Państwową Wyższą Szkołę Informatyki i Przedsiębiorczości w Łomży w ramach Priorytetu IV. Szkolnictwo wyższe i nauka, Działanie 4.1 Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz zwiększenie liczby absolwentów kierunków o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziałanie 4.1.1 Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, zwanego dalej „Projektem”.
§3
„Zadaniem” objęci są wyłącznie studenci ostatniego roku studiów wszystkich kierunków oferowanych przez Uczelnię przy uwzględnieniu następujących kryteriów rekrutacji: 

1. Średnia ocen z dotychczasowego toku studiów.
2. Student kierunków  technicznych (informatyka, automatyka i robotyka, technologia żywności). 
3. Student ostatniego roku studiów.

4. Student pochodzący z terenów wiejskich.

5. Kolejność zgłoszeń. 

Priorytetowo traktowane będą osoby spełniające punkty 1,2,3 w/w kryteriów rekrutacji a w przypadku bardzo dużego zainteresowania tworzone będą listy rezerwowe ewentualnych  uczestników projektu w przypadku rezygnacji wcześniej zakwalifikowanych.
§4
Tryb rekrutacji na płatne 3 miesięczne staże jest następujący:

1. Kierownictwo „Projektu” ogłasza nabór studentów na 3 miesięczne płatne staże umieszczając stosowną informację na tablicach ogłoszeń, stronie internetowej „Projektu” i Uczelni.
2. W odpowiedzi na w/w ogłoszenie, w terminie w nim wskazanym, studenci zgłaszają chęć uczestnictwa w „Zadaniu” na specjalnym formularzu dostępnym w Biurze Projektu i na stronie internetowej projektu.
3. Komisja, w której skład wchodzą Kierownik „Projektu”, Specjalista ds. staży i współpracy z pracodawcami oraz Kierownik Dziekanatu, w oparciu o kryteria rekrutacji określone w §2, dokonuje wyboru studentów do udziału w „Zadaniu”, sporządzając z przeprowadzonych czynności stosowny protokół podlegający zatwierdzeniu przez Rektora Uczelni.
§5
1. Zakłady pracy do których kierowani będą studenci na 3 miesięczne płatne staże są wyszukiwane i określane indywidualnie dla każdego studenta przez Specjalistę ds. staży i współpracy z pracodawcami.  
2. Student może samodzielnie wyszukać interesujący go zakład pracy który go przyjmie na staż w porozumieniu ze Specjalistą ds. staży i współpracy z pracodawcami. 
§6
Student ubiegający się o staż zobowiązany jest złożyć kompletny wniosek o przyjęcie na staż wraz z załącznikami według wzoru przygotowanego przez Biuro Projektu i dostępnego na stronie internetowej Projektu.
§7
Czas trwania stażu określonego niniejszym regulaminem wynosi 3 miesiące i musi być odbywany nieprzerwanie u jednego pracodawcy.
§8
Czas pracy w trakcie odbywania 3 miesięcznego stażu określa się na 6 godzin dziennie i 22 dni w miesiącu.

§9
a) Wynagrodzenie brutto Stażysty w trakcie odbywania stażu wynosi 15 zł za godzinę co przy uwzględnieniu normy czasu pracy 6 godzin dziennie x 22 dni w miesiącu stanowi miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości 1.980,0 zł (słownie: jeden tysiąc dziewięćset osiemdziesiąt złotych brutto miesięcznie).

b) Wynagrodzenie w całości pokrywane jest i wypłacane przez PWSIP w Łomży ze środków „Projektu”
§10
Student może uzyskać wynagrodzenie za staż tylko raz w ramach tego Projektu.
§11
Student ubiegający się o wynagrodzenie za staż nie może pozostawać w trakcie odbywania stażu w stosunku pracy z żadnym innym pracodawcą, co potwierdza stosownym oświadczeniem.
§12
Wypłata wynagrodzenia odbywać się będzie na podstawie trójstronnej umowy cywilnoprawnej o odbycie stażu, zawartej pomiędzy PWSIP w Łomży, Zakładem Pracy oraz Studentem.
§13
By otrzymać wynagrodzenie student zobowiązany jest dostarczać comiesięczne „Potwierdzenie odbycia stażu” podpisane przez Zakład Pracy. Wzór potwierdzenia dostępny jest na stronie internetowej Projektu.
§14
Po ukończeniu stażu student dostarcza wypełnioną ankietę ewaluacyjną, której wzór dostępny jest na stronie internetowej Projektu. Student, który nie dopełni tego obowiązku jest zobowiązany do zwrotu całości otrzymanych w ramach Projektu środków.

§15
Zakład pracy jest zobowiązany powiadomić PWSIP w Łomży o przerwaniu stażu przez studenta pobierającego wynagrodzenie za staż w ramach Projektu.

§16
Student, który bez istotnej przyczyny przerwie staż zobowiązany jest do zwrotu całości otrzymanego wynagrodzenia wraz z ustawowymi odsetkami.

§17
Zakład pracy, który w trakcie trwania stażu rozwiąże umowę o staż ze studentem bez podania istotnej przyczyny, zobowiązany jest do zwrotu PWSIP całości wypłaconych środków wraz z odsetkami.
§18

Odbycie przez Studenta 3 miesięcznego płatnego stażu może być równocześnie uznane za odbycie i zaliczenie praktyki studenckiej objętej tokiem studiów na danym kierunku jeżeli program i tryb stażu będzie zgodny z Regulaminem Praktyk Studenckich na danym kierunku studiów.
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